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Vazena pani vedouci,

dopisem ze dne 17. Cervence 2023 jste se na mé obratila s dotazem ve véci vyplaty
mzdy nebo platu podle § 142 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni
pozdéjsich predpis (dale jen ,zakonik prace“). Pfedmétem Vaseho dotazu bylo
posouzeni konkrétniho postupu zaméstnavatele, ktery namisto dosavadni vyplaty
mzdy v hotovosti noveé vyplacel zaméstnanclim mzdu poskytnutim soukromého $eku
bankovni spolecnosti.

K této problematice uvadim, ze v § 142 odst. 1 zakoniku prace je jednoznacné
stanovena povinnost zaméstnavatele vyplacet mzdu nebo plat v zakonnych
penézich. Podle § 16 odst. 1 zakona ¢&. 6/1993 Sb., o Ceské narodni bance, ve znéni
pozdéjSich predpisd, jsou zakonnymi penézi platné bankovky a mince vydané
Ceskou narodni bankou ve své nominalni hodnoté pfi vech platbach na tzemi
Ceské republiky.

Nesjedna-li zaméstnanec se zaméstnavatelem bezhotovostni vyplatu mzdy nebo
platu podle § 143 odst. 1 zakoniku prace, plati, Ze mzda nebo plat se vyplaci
v pracovni dobé a na pracovisti, nebyla-li dohodnuta jina doba a jiné misto vyplaty
nebo neni-li vtomto zakoné dale stanoveno jinak (§ 142 odst. 3 véta prvni zakoniku

prace). Toto pravidlo je kogentni a nelze se od né&j odchylit ani dohodou stran
pracovnépravniho vztahu.

Vyjimky z vyplaty mzdy a platu v hotovosti na pracovisti stanovi zakonik prace
v § 142 odst. 3 véte druhé pro pripad, kdy se zaméstnanec nemuize k vyplaté dostavit
z vaznych divodd, a v § 142 odst. 4, pokud by u zaméstnavatele se sloZitymi
provoznimi podminkami pro vyplatu mzdy nebo platu byla vyplata obtizna nebo
neproveditelna. V téchto pfipadech je zaméstnavatel opravnén mzdu na své naklady
a nebezpeci zameéstnanci zaslat.
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Posledni vyjimkou z vyplaty mzdy nebo platu v hotovosti na pracovisti je umoznéni
bezhotovostni vyplaty na jeden platebni Gicet uréeny zaméstnancem v § 143 odst. 1
zakoniku prace. Tento zpusob vyplaty je podminén uzavienim dohody mezi

zaméstnancem a zaméstnavatelem o bezhotovostni vyplaté mzdy nebo platu.

Z uvedeného vyplyva, Ze postup zaméstnavatele, ktery by mzdu nebo plat vyplacel
prostfednictvim soukromého $eku, by nebyl v souladu s vySe uvedenou pravni

Gpravou v zakoniku prace.

Dodavam, Ze nesplnéni povinnosti poskytnout zaméstnanci ve stanoveném terminu
mzdu, plat nebo nékterou jeji slozku je pfestupkem zaméstnavatele podle
§ 13 odst. 1 pism. c) a § 26 odst. 1 pism. c) zakona ¢. 251/2005 Sb., o inspekci
prace, ve znéni pozdé&jsich predpisti. Nevyplaceni mzdy, platu nebo jakékoli jeji Casti
nebo nahrady mzdy do 15 dnli od uplynuti obdobi splatnosti je rovnéz divodem pro
okamzité zruseni pracovniho poméru zaméstnancem podle § 56 odst. 1 pism. b)
zakoniku prace. Obdobim splatnosti je dle § 141 odst. 1 zakoniku prace kalendarni

mésic nasledujici po mésici, ve kterém vzniklo pravo na mzdu.

Organem prislusnym ke kontrole postupu zaméstnavatele podle pracovnépravnich
predpis( je Statni Gfad inspekce prace. PfisluSny oblastni inspektorat prace uréeny
dle sidla zaméstnavatele mize provést kontrolu a v pfipadé zjisténi poruSeni
predpisti zaméstnavatelem mlzZe uloZit opatieni k odstranéni nedostatkd zjisténych
pfi kontrole nebo sankcionovat za zjistény prestupek. Zavérem je vSak treba
upozornit, Ze o konkrétnich individualnich narocich zaméstnance je opravnén

rozhodnout vyhradné prislusny soud.

S pozdravem

Vazena pani

Ing. Ivana Brenkova
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