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Slibem neuzdravis. Doktorim a zdravotnikiim

v nemocnicich dosla definitivné trpelivost a chystaji
vypovedi

Praha, 10. zari 2024 | Pecuji o zdravi a bojuji o zivoty. Pfitom jiz vice nez dekadu neni
politicka reprezentace schopna zajistit zakladni podminky pro jejich praci. Distojny,
stabilni a transparentni systém odménovani spolec¢né se spravedlivym pracovnim
prostiedim, kde se bude dodrzovat zakonik prace. Ted' ale lékafiim a zdravotnikiim
v nemocnicich definitivné dosla trpélivost. Spustili spoleénou protestni akci ,,Slibem
neuzdravis§“ a jsou pfipraveni k 31. fijnu podat vypovédi z pres€asovych hodin. Tim
hrozi zasadni omezeni jiz tak napnutého systému zdravotni péce.

-P0o vsech téch letech pinych sliba, planych rfec¢i, memorand a zavazk( bez realného
vysledku jsme uZ unaveni. MozZna stejné jako vy, kdyZz slysSite o dalSim protestu lékart
a zdravotniku, ale nemuzeme jinak. Nemtzeme uz déle ¢ekat a jen naslouchat slibum,
chceme feSeni, protoze slibem neuzdravis,” fika k akci Iékafli a zdravotnického personalu
MUDr. Martin Engel, pfedseda Lékarského odborového klubu — Svazu cCeskych Iékara.
Posledni kapkou bylo neplnéni dohody, kterou uzavfeli s pfedsedou vlady Petrem Fialou
a ministrem zdravotnictvi Vlastimilem Valkem v prosinci lofiského roku. BohuZel, jako vzdy,
zustala jen na papire.

,Za devét mésictu od podepsani dohody jsme se nikam neposunuli. Pratahy pokracovaly
iv/été, kdy politicka scéna méla prazdniny a zakon o odmériovani presunula na druhou
kolej. To, co nam viada predstavila, vibec neodpovida dohodé podepsané vioni v prosinci.
Nedodrzeli ani sjednoceni odmériovani mezi vefejnym a soukromym sektorem,“ doplfiuje
Martin Engel. Zaroveni s obavami dodava: ,Dal§im neopravnénym protahovanim politici
zapfiCinili, ze i kdyby néjaky zpackany zakon vznikl, uz neni mozné ho ve zbytku roku
provest legislativnim procesem tak, aby platil ke slibenému prvnimu dni roku 2025. Prosté se
na to opét vykaslali a my uz toho mame dost.*”

Situace ve zdravotnictvi je pritom kriticka. Zdravotni péCe se pomalu hrouti, odborny
personal odchazi a bude hdf, pokud s ministerstvem a vladou ihned nenajdeme feSeni,
vyzyvaji zastupci Odborového svazu zdravotnictvi a socialni péte CR (OSZSP CR),
Lékarského odborového klubu — Svazu Seskych Iékaftl (LOK) a Ceské Iékarské komory
(CLK). Jadrem pro zlep$eni situace jsou Gtyfi kliGové pozadavky akce ,,Slibem neuzdravis“:
stabilni a transparentni systém odménovani, dodrzovani zakoniku prace, reSeni
problému starnuti populace lékaiti a zdravotnikil a kone¢né zajiSténi financovani
regionalnich nemocnic.

Katastrofalni diagnéza ¢eského zdravotnictvi

Statistiky a celkovy obrazek souasného zdravotnictvi mluvi jasné. Témér tretiné lékarh
a14 % sester je pres 60 let. U pediatrd a praktickych lIékara je situace jesté horsi
a v nasledujicich letech jich bude v dichodovém véku pfiblizné polovina. Do roku 2040
se pfitom podet seniordl ve véku nad 85 let podle udaji Ustavu zdravotnickych informaci
a statistiky CR zdvojnasobi a populace star$i nez 75 let se znasobi. Kdo je bude Ié¢it?

PocCty studentd na lékarskych a fakultnich Skolach sice mirné rostou, ale jak uvedla
predsedkyné zdravotnickych a socialnich odborl Bc. Dagmar Zitnikova, 30 % sester po
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dokonéeni studia nenastoupi do prace v oboru. Odchazi i mnoho absolventd mediciny,
ato bud do zahrani¢i nebo do jiného oboru. Pro¢? Je to prace s velikou odpovédnosti,
ale nizkym ohodnocenim, kdy zaméstnanec nema kvuli dlouhym pres¢asim ani ¢as na svoji
rodinu a nutny odpodinek.

~Mladé sestry k nam po skole pfichazi, ale kdyz vidi, za jakych podminek by mély pracovat,
tak to za par mésicu vzdaji. Vzdélani je tedy jedna véc, ale stabilni pracovni prostredi
s adekvatnim finanénim ohodnocenim a lidskymi zaméstnaneckymi podminkami je véc
druha,” posteskla si vSeobecna zdravotni sestra Martina Hvozdenska z Krajské nemocnice
T. Bati ve Zliné.

sPres¢asy se v nékterych nemocnicich po protestu lékari zmirnily, ale dodrzovat zakonny
limit se dari pouze asi ve C¢tvrtiné nemocnic. Navic stale panuji snahy prolomit limit
416 pfesc¢asovych hodin roéné, které jsme pracné minuly rok udrzeli,” upozornil MUDr.
Dalibor Vesely, pfedseda Sekce mladych lékart Ceské Iékafské komory s tim, Ze samotnou
kapitolou jsou rozdilné platy a mzdy.

Vice nez 40 % platu ¢i mzdy Ilékafi v nemocnicich tvofi v soucasnosti
preséasy. Nastupni plat Cerstvého absolventa Iékarské fakulty byva hluboko pod sou€asnou
pramérnou hrubou mzdou. ,Problémem je, Ze za aktualni penize absolvent do ¢eského
zdravotnictvi ¢asto ani nenastoupi, nebo tam vydrzi rok. A kdyZz se nepodari dostat lékafe do
verejného zdravotnictvi po Skole, uz se tam s nejvétsi pravdépodobnosti nikdy nevrati. Tito
lékafi pak chybi, a o to vice jsou pfetéZovani ti, ktefi v mediciné zistanou. Re$enim této
situace mél byt zakon o odmériovani. Jenze plvodni navrh ministerstva zdravotnictvi byl
zcela nepruchozi jak pro lékare, tak poskytovatele. | pfes mnoho konstruktivnich navrht ale
ministerstvo zatim Zadny novy navrh nevypracovalo. Jako jeden pfiklad za vSechny, o jak
absurdni navrh $lo, uvedu, Ze pro dosazeni koeficientt uzavienych v prosincové dohodé se
pocitalo se Sestidennim pracovnim tydnem,” dodal Dalibor Vesely.

Poslednim pomysinym hfebickem do rakve pak je nedodrzeni prosincové dohody ke
sjednoceni odménovani. ,NaSe zdravotnictvi je nastavené tak, Ze jak vefejné, tak
soukromé nemocnice dostavaji za poskytovani zdravotni péce uhrady z vefejného
zdravotniho pojisténi. Vdechny nemocnice bez ohledu na jejich pravni formu musi dodrzovat
stejné povinnosti, pro v§echny plati personalni vyhlaska. Dlouhodobé proto prosazujeme,
aby se sjednotilo také odmériovani zdravotnikd. Je neomluvitelné, Ze cast lékarti ma
v pruméru o 4 000 korun mésiéné niz§i mzdu a sestry maji v priméru dokonce o 10 000
korun méné nez lidé na stejnych pozicich jen proto, Ze se liSi pravni forma nemocnic,” fekla
predsedkyné OSZSP CR Bc. Dagmar Zitnikova s tim, e u éasti regionalnich nemocnic
je navic trapi jejich velké podfinancovani a tim také ohrozeni akutni péce v regionech.

Vypovédi do konce fijna

V sazce je nyni budoucnost ¢eského zdravotnictvi a dostupnost zdravotni péce, jejiz potfeba
vzhledem ke starnuti populace jen poroste.

LAC je nam to velmi lito vucéi vefejnosti, ktera na pasivité politické reprezentace nenese vinu,
v pfipadé, Ze nebudou urychlené provedeny konkrétni kroky k realizaci naSich poZadavkd,
Jjsme jako lékari a sestry pripraveni podat k 31. 10. 2024 vypovéd z presCasovych sluzeb.
Délame to ale pro cely zdravotni systém, ktery prosté potfebuje rychlou zménu, a nejen
plané sliby,“ uzavira Dagmar Zitnikova.
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At uz jste lékar, zdravotnicky personal nebo jen nékdo z fad verejnosti, komu neni
soucasny stav naseho zdravotnictvi lhostejny, pridejte se k nam jednoduchym
podpisem pod prohlasenim, které najdete na webu www.slibemneuzdravis.cz.

O nas
Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni pége CR

Jsme nejvétSim odborovym svazem pusobicim ve zdravotnictvi a v socialnich sluzbach a nasim
zakladnim poslanim je chranit, obhajovat a vS§emi zakonnymi a demokratickymi prostfedky prosazovat
prava, potfeby a zajmy zaméstnancu vSech profesi, ktefi pracuji v téchto sektorech. Zaméfujeme se
na oblasti pracovnépravni, mzdové, socialni, odborné a profesni. Diky vlastnim pravnikam,
ekonomUm, regiondlnim manazerdm a inspektordm BOZP poskytujeme nasim odborovym
organizacim i jednotlivym ¢lenim rychlé a kvalitni poradenstvi a pomoc tykajici se odménovani
i v8ech dalSich pracovnépravnich otazek. Jsme pojistka, prvni pomoc i dlouhodoba péce.

Lékarsky odborovy klub — Svaz ¢eskych lékaru

Uz témér 30 let hajime zajmy lékafd zaméstnanctl, aby méli distojné pracovni a mzdové podminky.
Jsme dobfe fungujici organizaci se strukturou ¢itajici zhruba 90 mistnich organizaci ve zdravotnickych
zafizenich v celé Ceské republice. PFi obhajob& prav nasich ¢&len(i spolupracujeme s prednimi
pravniky v oblasti zdravotnického a pracovniho prava. Spolupracujeme také s evropskymi
zaméstnaneckymi Iékafskymi svazy na prosazovani prav Iékarl i v ramci celé EU. Rozhodujici mérou
jsme prispéli ke zlep$eni pracovnich a ekonomickych podminek lékart v Ceské republice a vytrvale
bojujeme dal.

Ceska lékarska komora

Jsme nezavislou samospravnou profesni organizaci Iékarl. Dohlizime na to, aby nasi ¢lenové
vykonavali své povolani odborné, v souladu s etikou a zplUsobem stanovenym pravnimi predpisy
a komorovymi fady. ZaruCujeme, ze nasi Clenové splfuji veskeré podminky pro vykon lékarské
profese a garantujeme jejich odbornost prostfednictvim celozivotniho vzdélavani. Stejné tak chranime
profesni Cest lékaf(l a prosazujeme fadné podminky pro vykon lékafského povolani. Hajime jejich
prava a profesni zajmy, v&etné téch ekonomickych, a stfeZime povést Iékafského stavu.
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