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A Zivot jde dal...

Mame za sebou narocnou etapu doby
coronavirové. Odrazila se ve v§ech obo-
rech a zaméstnancim mnohé prinesla
i vzala. Nevim, zda skon¢ila, nebo nam
jen dava Sanci ,,nadechnout se“, ale vim
urcité, Ze s postupnym rozvoliiovanim
se neplni to, co jsme si slibovali, kdyz
nam bylo nejhiif. V dobé vladnich opa-
tfeni a protiepidemickych pravidel se
¢innosti omezily na ty, které byly ne-
zbytné nutné, ucelné, smysluplné, ze-
Stihlela administrativa. Virova nakaza

ustupuje a téSili jsme se na pozitivni zmény. Zatim v§ak musim

konstatovat, Ze opak je pravdou.

Uz pii Caste¢ném rozvolnéni
opatfeni se zac¢ind vSe opét vra-
cet do stejného rezimu a nékde
jeste s veétsi intenzitou. Nestacili
jsme si ani uvédomit Gstup pan-
demie, zklidnujici se dobu a ze-
jména dat cas odpocinku po
narocném obdobi a uz jsme za-
hrnuti kontrolami, audity a vy-
kazovanim vseho druhu. Vy-
razili jsme prekotné vpied bez
toho, abychom se poucili.
Dohani se i to, co mohlo pockat.
Jsou to dulezité Cinnosti a patii
do pracovniho procesu, ale
urcité by jesté chvili, z davodu
regenerace sil zaméstnanci, po-
¢kaly. Pfehodnocené priority by-
ly odsunuty, méné dulezité se
stalo dalezitym.

I s ohledem na naro¢né uply-
nulé obdobi, které zasahlo cet-
nymi zménami do vSech oblasti
zivota ¢loveka, pracovni nevy-
jimaje, by si zaméstnanci Cas na
odpocinek zaslouzili.

Ano, mnoho se zménilo.
Nastoupily inovace v organiza-
cich, zménila se organizace prace,
pracovni podminky, vznikaji
nové pracovni ukoly. Zamést-
nanci se za pochodu u¢i nové pra-
covni postupy, techniky, nové for-
my prace. Zmény maji dopad na
kazdého zaméstnance, kterému
nezbyva, nez zménu piijmout,
dovzdélat se, ptizpusobit se, po-
kud si chce svou praci udrzet, ne-
bo vysnénou ziskat.

I vyplyvajicich z jeho profese.

S tim souvisi profesni a osob-
ni rozvoj. Jen diky vzdélavani
lépe zvladneme nové pracovni
podminky. Ceka nis obdobi,
kdy se budeme ucit spoustu no-
vych véci, Cinnosti, a proto je
potieba, abychom zregenerovali
a nacerpali nové dusevni a fy-
zické sily a doplnili energii.
K tomu nam pteje nadchazejici

vani...

Mgr. Marcela Hol¢akova — vizitka

Jsem zaméstnancem Socialnich sluzeb Vsetin, pfispévkové organizace od
roku 1990 a v soucasné dobé¢ pracuji jako socialni pracovnice v Domové se
zvlastnim rezimem Przno. Od téhoz data jsem Clenkou zakladni odborové
organizace a fadu let pracuji v jejim vyboru. V prubéhu let jsem vstoupila do
organit OSZSP CR. V soucasné dobé jsem predsedkyni krajské rady, ¢len-
kou sekce social a od roku 2014 ¢lenkou vykonné rady OS za Zlinsky kraj.
Odborovou praci dale prosazuji jako ¢lenka RROS CMKOS Zlinského kra-
je a stalé delegace tripartity Zlinského kraje, ucastnim se jednani Socialniho
vyboru Zastupitelstva Zlinského kraje, zastupuji odborovy svaz v odbornych
pracovnich skupinach Ministerstva prace a socialnich véci. Miluji sva vnou-
¢atka a ve volném Case k mym zalibam patii cyklistika, lyZzovani a cesto-

Za pandemie se harmonogra-
my, plany staly carem papiru,
naucili jsme se improvizovat,
prizptisobovat situaci. Nyni se
kazdy zaméstnanec musi adap-
tovat na postcovidovou dobu.
Je potieba, aby si zlepsil stava-
jici dovednosti nebo osvojil no-
vé, a tak uspésné zvladl zmeény,
se kterymi se kazdodenné set-
kéva pfi plnéni pracovnich tko-

letni obdobi, obdobi dovole-
nych, s odpocinkem dle pfedstav
kazdého z nas.

Preji vSem krasné slunecné
letni dny plné pohody a zaslou-
zené dovolené s hezkymi zazit-
ky a vzpominkami!

Mgr. Marcela HOLCAKOVA,
¢lenka vykonné rady OS

za Zlinsky kraj,
socsluzbyvs.zoos@centrum.cz
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Zlinského kraje

mokratické akademie

Kdo zaplati covid? A jak po covidu?

Moderovana debata S PREDSEDOU CMKOS JOSEFEM
STREDULOU o hospodaiském vyvoji po covidu, dafiové zatézi
a situaci zaméstnanci ve vefejnych sluzbach se bude konat ve
¢tvrtek 24. €ervna v 17:30 ve Zliné v 1. patie Domu kultury

Na akci zve krajska koordinatorka Masarykovy demokratické
akademie Alena Gajdiskova a Regionalni rada CMKOS

Debatu Ize sledovat i on-line na facebooku Masarykovy de-
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12. kvétna

« Ve Fakultni Thomayerov¢ ne-
mocnici v Praze se u pfilezitosti
Mezinérodniho dne zdravotnich
sester uskutecnilo setkani pre-
miéra Andreje Babise, ministra
zdravotnictvi Petra Arenbergera,
ministryné financi Aleny Schil-
lerové a hlavni sestry Alice
Strnadlové se sestrami z nemoc-
nice. Setkani se zuCastnily a sest-
ram za jejich praci pod€kovaly
také predsedkyn¢ OS Dagmar
Zitnikova a mistoptedsedkynd
Jana Hnykova. Predsedkyné Zit-
nikova nasledné vystoupila na
tiskové konferenci.

13. kvétna

+ Piedsedkynd OS Dagmar Zit-
nikova se sesla s ministryni
prace a socialnich véci Janou
Malacovou kvili problémtim,
které se kupi v souvislosti s ne-
piesné vypsanym dotacnim titu-
lem na mimofadné odmény pro
zamgstnance v socialnich sluz-
bach.

« Predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova se sesla s naméstkem mi-
nistra zdravotnictvi pro eko-
nomiku Vlastimilem Vajddkem
a zastupci Ministerstva pro mist-
ni rozvoj a Ministerstva finan-
ci kvuli dota¢nimu titulu na
preventivni lazeniskou péci pro
zdravotnické pracovniky z Itz-
kovych zdravotnickych zafize-
ni.

« Mistopfedseda OS Lubomir
Francl se zGcastnil dal$iho on-li-
ne jednani Komise pro posuzo-
vani novych pfistrojovych tech-
nologii a kapacit hrazenych ze
zdravotniho pojisténi.

17. kvétna

« Dopoledne se konal on-line
seminai' s odborovymi inspekto-
ry BOZP k problematice osob-
nich ochrannych pracovnich pro-
stfedkt.

« Predsedkynd OS Dagmar Zit-
nikova se opét sesla s ministryni
prace a socialnich véci Janou
Malacovou kvili dota¢nimu titu-
Iu a odménam pro zaméstnance
v socialnich sluzbach. Po setkani
se uskutecnila spolecna tiskova
konference k vysvétleni vyplace-
ni odmén zaméstnancim.

% Odpoledne se na Ministerstvu
zdravotnictvi uskute¢nilo dalsi
kolo jednani k poukazim na
lazné. Jednani se zucastnili

Vyzva odborového svazu zdravotnikiim:
vyuzijte 8000 K¢, které jsme pro vas prosadili jako benefit,
a jed’te nacerpat sily do lazni

Blizime se do finale. Ministerstvo zdravotnic-

v

tvi ma pripraveny, a v nejblizSich dnech
spusti, mimoradny dotac¢ni program pro po-
skytovatele liZkové péce s cilem prevence ne-
gativnich dopadu psychické a fyzické zatéze
a obnovy psychickych a fyzickych sil pro pra-

covniky ve zdravotnictvi v souvislosti s epidemii COVID-

19 zaméstnané u poskytovateli zdravotnich sluzeb v luz-

kovych zdravotnickych zatizenich = vouchery pro zdravot-

niky. Program se vyvijel a nyni je tésné pred realizaci.

Ve spolupraci s Ministerstvem
zdravotnictvi, Ministerstvem fi-
nanci a Ministerstvem pro mistni
rozvoj se hledala cesta, jak po-
moci zdravotnikim. Opét se po-
tvrdilo, ze ,.kdo chce, hleda zpt-
sob, kdo nechce, hleda davod®.
Zpusob tentokrat nastésti zvité-
zil.

Program umozni, aby si po-
skytovatelé luzkové zdravotni
péce, u kterych se 1é¢ili pacienti
s onemocnénim COVID-19, po-
zadali o finanéni prostiedky ve
vys$i 8000 K¢ na zdravotnického
pracovnika a aby tyto financni
prostiedky svym zdravotnikim
poskytli jako nefinanéni benefit.
Pfimo fizené organizace Mini-
sterstva zdravotnictvi obdrzi fi-
nance pro zdravotniky prostred-
nictvim svého zfizovatele. Cast-
ku budou moci zdravotnici vyu-
Zit nejen na lazenskou péci, ale
také na rehabilita¢ni a psycholo-
gické sluzby. Podrobnosti k Cer-
pani finan¢nich castek v jed-
notlivych zafizenich upfesni za-
meéstnavatelé s odborovymi or-
ganizacemi, za svaz chceme
dohodnout ramcové podminky
s asociacemi zameéstnavateli.

Ve vyzvé je samoziejmé zahr-
nuto také zdtvodnéni, pro¢ bu-
dou mit narok na podporu
zdravotnici a dalsi odborni pra-
covnici. V této souvislosti piipo-
miname, ze pandemie one-
mocnéni COVID-19 kladla a kla-
de mimofadné naroky na zdra-
votnické pracovniky a jiné od-
borné pracovniky, a to zvlasté na
ty, ktefi pracuji u poskytovateli
luzkové zdravotni péce.

Denné se tito profesionalové
potykali se zménami v provo-

zech ltizkovych zdravotnickych
zafizeni. Zazivali extrémni
napor pacientli s onemocnénim
COVID-19, coz s sebou neslo
zvySené naroky na oSetfovatel-
skou péci v podobé vysoké psy-
chické a fyzické zatéze. Pocty
zemfelych nékolikanasobné pre-
vySovaly pramér, na zdravot-
nické pracovniky a jiné odborné
pracovniky ve zdravotnictvi pu-
sobil nepfetrzité stres.

Odbornici, a to nejen z Ceské
republiky, varuji, Ze vsSechny
uvedené skutenosti se mohou
z dlouhodobého hlediska velmi
negativné projevit na fyzickém
a psychickém stavu zdravotniki
a vyhledové zpisobit dalsi odliv
zdravotnickych profesionald mi-
mo obor, coz je obrovskym pro-
blémem. Lazenska, rehabilitacni
a popiipadé i psychologicka
péce ma pomoci zdravotnikim
vyrovnat se s tim, co prozili,
a dal je udrzet v jejich profesich.

Ptispévek az do vyse 8000 K¢
se bude vztahovat na zdravot-
nické pracovniky uvedené v za-
koné ¢. 95/2004 Sb., o podmin-
kach ziskdvani a uznavani od-
borné zpisobilosti a specializo-
vané zpusobilosti k vykonu
zdravotnického povolani 1ékate,
zubniho 1ékafe a farmaceuta,
a zdravotnické pracovniky a jiné
odborné pracovniky podle zako-
na ¢. 96/2004 Sb., o podminkach
ziskavani a uznavani zpisobilos-
ti k vykonu nelékatskych zdra-
votnickych povolani a k vykonu
¢innosti souvisejicich s poskyto-
vanim zdravotni péce a o zméné
nékterych souvisejicich zakoni
(zakon o nelékatskych zdravot-
nickych povolanich).
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e [ékat, zubni lékat — zakon
¢. 95/2004 Sb.

e Farmaceut — zakon ¢. 95/2004
Sb.

® Vieobecna sestra, détska sest-
ra a porodni asistentka - § 5 az
§ 6 zakona ¢. 96/2004 Sb.

e Ostatni nelékaisti zdravotnicti
pracovnici pracujici bez od-
borného dohledu — § 7 az 28
zakona ¢. 96/2004 Sb.

e Ostatni nelékaf$ti zdravotnicti
pracovnici pracujici pod od-
bornym  dohledem nebo
pfimym vedenim — § 29 az §
42 zakona €. 96/2004 Sb.

e Jiny odborny pracovnik (JOP)
— § 43 zékona ¢. 96/2004 Sb.
Dalsi podminky jsou nasledu-

jict:

e Ke dni Cerpani nefinan¢niho
benefitu zaméstnanec vyko-
nava praci v pracovnim po-
méru u poskytovatele [izkové
zdravotni péée (ICO), u které-
ho byl v obdobi od 1. 3. 2020
do 17. 5. 2021 hospitalizovan
alespon jeden pacient s diag-
nézou COVID-19.

e Ke dni Cerpani nefinan¢niho
benefitu zaméstnanec vyko-
nava praci v pracovnim po-
méru u poskytovatele lazkové
péce, vcetné pracovnich po-
meéri na krat$i tydenni pra-
covni dobu, a to v rozsahu ne-
jméné poloviny stanovené
tydenni pracovni doby.

® V obdobi od 1. 3. 2020 do 17.
5. 2021 trval pracovni pomér
po dobu alesponn 60 kalen-
dafnich dnd u poskytovatele
lazkové péce.

Zadatelé o statni dotaci v ram-
ci tohoto dotaéniho programu
zadaji o finanéni dotaci pro-
sttednictvim formulard uve-
fejnénych na webovych stran-
kach Ministerstva zdravotnictvi
a dotacni titul bude realizovan
od 22. ¢ervna do 22. Cervence,
¢ekame na schvaleni vladou.
Cerpani zdravotnich sluzeb —
lazenské nebo rehabilitacni péce
je zatim planovano do konce ro-
ku 2021, jedname o prodlouzeni
terminu.

Be. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz



naméstek  pro  ekonomiku
Vlastimil Vajdak, naméstkyné
pro ekonomiku a zdravotni po-
jisténi Helena Rognerova a fedi-
telka odboru Pavlina Zilova. Za
odborovy svaz byla ptitomna
piedsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova.

18. kvétna

« Dopoledne formou on-line
jednala sekce nemocnic za ucas-
ti vedeni odborového svazu.
Ugastnici fesili aktudlni situaci
v lizkovych zdravotnickych za-
fizenich a ptedali si aktudlni in-
formace k mimotadnym odmé-
nam a poukaziim pro zdravot-
niky na ozdravné pobyty.

« Vecer zacal Sestitydenni on-li-
ne vzdélavaci a sitovy program
pro odborafe z celého svéta —
Organizing for Power (04P).
Toto Skoleni vede Jane McAle-
vey a pofada Rosa Luxembourg
Stiftung. Zprostfedkovatelem
celé akce je Evropska federace
odborovych svazl verejnych slu-
zeb (EPSU). Za OS se ucastni
mistoptedsedkyné Jana Hnykova
a predsedkyné odborové organi-
zace FN Ostrava Zuzana
Sargova.

19. kvétna

« Predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova se spolu s pfedsedou
LOK-SCL Martinem Engelem
sesli s ministrem zdravotnictvi
Petrem Arenbergerem. Pfedmé-
tem jednani byly odmény pro
zdravotnické pracovniky z am-
bulantnich zafizeni, vouchery na
lazn¢ pro zdravotniky, moznost
roz§ifeni vyuky na stfednich
zdravotnickych skolach, reforma
psychiatrické péce, situace v hy-
gienické sluzb¢ a ekonomicka si-
tuace systému vefejného zdra-
votniho pojisténi.

# Odpoledne se predsedkyné
0OS Dagmar Zitnikova sesla
s vicepremiérem a ministrem
vnitra Janem Hamackem kvili
predani informaci o dota¢nim
titulu pro zaméstnance ne-
mocnic a vyfeSeni odmén pro
zdravotnické pracovniky, ktefi
pracuji v zafizenich Ministerstva
vnitra a Ministerstva spravedl-
nosti.

20. kvétna

« Dopoledne se konala on-line
porada vedeni a zaméstnanct
OS.

Mezinarodni den sester

Mezinarodni den sester pripada na 12. kvétna
a v prazské Fakultni Thomayerové nemocnici se pri
této prilezitosti uskutecnilo setkdani premiéra
Andreje Babise, ministra zdravotnictvi Petra
Arenbergera, ministryné financi Aleny Schillerové

a hlavni sestry Alice Strnadlové se sestrami z ne-

kové konferenci.

mocnice. Setkani se zucastnily a sestram za jejich
praci podeékovaly také predsedkyne OS Dagmar
Zitnikova a mistopredsedkyné Jana Hnykovd.
Predsedkyné Zitnikova ndsledné vystoupila na tis-

Foto Jana Hnykova

Vykonna rada v ¢ervnu

Clenové vykonné rady se v pondéli 14. a v tatery 15. ervna se-
§li v Praze po nékolika mésicich na osobnim, nikoliv on-line jed-
nani. Na spoleném jednani s dozorci radou schvalili ucetni
zavérku spole¢nosti za rok 2020 a dosaZeny hospodaisky vysledek
odborového svazu a zabyvali se pfipravou podzimnich krajskych
konferenci, celostatni konference i sjezdu odborového svazu.

Krajské konference se usku-
te¢ni v obdobi od 19. zati do 26.
fijna. Delegaty krajské konfe-
rence jsou vzdy 2 zastupci zvo-
leni z kazdé odborové organiza-
ce. Odborova organizace s po-
¢tem Clend vice nez 200 mize
zvolit a delegovat za kazdy za-
pocaty pocet 200 ¢lentt dalsiho
jednoho delegata. Clenové vy-
konné rady a jejich nahradnici
a Clenové krajské rady jsou dele-

gaty krajské konference ze sta-
nov OS nad limit poctu vole-
nych delegatii krajskych konfe-
renci.

Celostatni konference se usku-
tecni 4. listopadu 2021 v Praze
a vykonna rada schvalila kli¢ pro
volbu delegatl na celostatni kon-
ferenci v poméru 1:250 (tedy 1
delegat za kazdych zapocatych
250 fadnych ¢lent v kraji).

Vykonna rada rozhodla, zZe

Clenové vykonné a dozorci rady OS na svém jednani v utery 15.
cervna podporili Mezinarodni den verejnych sluzeb, ktery se kond 23.
cervna. Podrobnéji se k tomuto tématu vratime v pristim Bulletinu.
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IX. sjezd odborového svazu se
uskutecni ve dnech 10. a 11. li-
stopadu 2022 a schvalila kli¢
pro volbu delegati sjezdu OS
v poméru 1:200 (tedy 1 delegat
za kazdych zapocatych 200 fad-
nych ¢lent v kraji).

Vedeni odborového svazu in-
formovalo o jednanich, kterd se
predevsim tykala mimotadnych
odmén pro zaméstnance, vou-
cherti do lazni pro zdravotniky,
financovani socialnich sluzeb,
kompenzaéni vyhlasky a ptipo-
minek odborového svazu k na-
vrhu statniho rozpoctu na piisti
rok, v¢etné svazovych pozadav-
ki na zvyseni mezd a platt.

Clenové vykonné rady infor-
movali o tom, zda jsou v zafize-
nich vyplaceny mimotadné
odmény, jak pokracuji kolektiv-
ni vyjednavani a jednani s pred-
staviteli kraju.

O cinnosti dozoréi rady infor-
movala jeji pfedsedkyné Sona
Vytiskova.

V cCervenci a v srpnu neni
planované jednani vykonné ra-
dy, v ptipad¢ potieby bude svo-
lano on-line jednani. Pfisti jed-
nani vykonné rady podle planu
se uskutecni 13. a 14. zafi.

PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto autorka



+ Piedsedkyn& OS Dagmar Zit-
nikova se seSla s premiérem
Andrejem Babisem kvili odmé-
nam pro zdravotniky z ambu-
lantnich zafizeni, navySeni pla-
teb za statni pojisténce a zdravot-
nickému Skolstvi.

« Odpoledne za ucasti vedeni
OS jednala sekce social. Pro-
biraly se aktudlni informace ze
socialnich sluzeb vztahujici se
k mimofadnym odménam a k no-
vele zakona ¢. 108/2006 Sb.

24. kvétna

« Formou on-line jednala sekce
pracovnik hygienické sluzby.
Znovu se fesily problémy s od-
meénovanim pracovnikii a pfi-
padné zmény v legislative.
Jednani se ztcastnila vedouci so-
cidlniho a pravniho oddéleni OS
Ivana Brteiikova a predsedkyné
Dag-mar Zitnikova s mistopfed-
sedkyni Janou Hnykovou.

# Odpoledne on-line jednala
sekce nelékarskych zdravotnic-
kych pracovnikd, fesila se situa-
ce mezi zaméstnanci po nejveét-
§im naporu pandemie COVID-
19, mimotadné odmény a pouka-
zy na rehabilitaéni péci pro zdra-
votniky z Iizkovych zdravotnic-
kych zatizeni.

25. kvétna

« Predsedkyn& OS Dagmar Zit-
nikova se seSla s predsedou
LOK-SCL Martinem Engelem,
aby projednali aktudlni situaci ve
zdravotnictvi a piistup k avizo-
vané vyméné ministra zdravot-
nictvi.

%« Odpoledne on-line jednala
sekce nezdravotnikili, probiraly
se aktualni informace ve zdra-
votnictvi, pfedstavila se nova ga-
rantka sekce Libuse Pavlikova.
Clenové sekce si stanovili dalsi
plan Cinnosti. Jednani sekce se
zlcastnilo vedeni OS.

26. kvétna

« Odpoledne se po dlouhych
mésicich uskutecnilo setkani le-
nt krajské rady Libereckého kra-
je. Na programu jednani byla ak-
tualni informace z jednotlivych
nemocnic a socialnich sluzeb.
Mistoptedsedkyné OS Jana Hny-
kovéa predala informace z jed-
nani vykonné rady a ke krajské
a celostatni konferenci.

27. kvétna

% V Nemocnici Tabor se konala
Clenska schtize odborové organi-

Uz jste nam zaslali vaSi uzavirenou kolektivni smlouvu?

S ptichodem léta
se kazdym ro-
kem na vas obra-
cime s zadosti
o zaslani platné
kolektivni smlou-
vy. Nejinak je to-
mu i letos.
Mnozi z vas nam uzavienou
kolektivni smlouvu jiz zaslali.
Tém mnohokrat dékuji. Protoze
ovsem potiebujeme znat informa-
ce o stavu kolektivniho vyjed-
navani ve vSech zafizenich, ve

kterych ptsobi odbory, zadame
vas o zaslani platné kolektivni
smlouvy na rok 2021. Data uve-
dend v téchto smlouvach poslouzi
ke statistickému zpracovani ne-
jen naSemu svazu, ale i celé
CMKOS, potazmo Ministerstvu
préce a socialnich véci.

I diky vasim informacim mu-
zeme realné¢ argumentovat pii
prednaseni pozadavki na zvyso-
vani platd a mezd, usilovani

vy

prostiedi a podobné. Data obsa-

zena v kolektivnich smlouvach
jsou pro nasi praci nepostradatel-
na a nenahraditelnd. Proto vas
zadame o jejich poskytnuti.
Platné kolektivni smlouvy
véetné¢ vSech jejich soucasti
a piiloh zasilejte, prosim, elek-
tronicky na e-mailovou adresu
kuban.kamil@cmkos.cz,
piipadné postou na adresu odbo-
rového svazu.
Dékujeme!
Kamil KUBAN,
kuban.kamil@cmkos.cz

Narok na odSkodnéni za nemoc z povolani v pripadé amrti na
COVID-19 u zaméstnanci ve zdravotnictvi a v socialnich sluzbach

V Bulletinu ¢islo 2 ze dne 19.
2. 2021 byl publikovan informa-
tivni ¢lanek Odskodnéni zamést-
nanci ve zdravotnictvi a v soci-
alnich sluzbach za onemocnéni
nemoci z povolani COVID-19.
Byl zaméfen zejména na to zda,
komu a za jakych podminek mu-
ze byt v piipadé zaméstnanct ve
zdravotnictvi a v socialnich sluz-
bach uznano onemocnéni nemo-
ci COVID-19 za nemoc z povo-
lani. Podle mych informaci je
u stiedisek nemoci z povolani
zdravotnickych zafizeni, ktera
jsou obecné opravnéna uznavat
nemoci z povolani, rozb&éhnuto
mnoho ,,fizeni 0 uznani* nemoci
z povolani za toto onemocnéni.
Krajské hygienické stanice na
tomto procesu participuji tim, ze
vydavaji stanoviska o splnéni

tzv. hygienické podminky. Podle
sdéleni ¢lent Spolec¢nosti nemo-
ci z povolani KHS spolupracuji
aktivné a v zasad¢é bez prutaht.
COVID-19 si vybral tu nej-
krutgjsi dan — zivot — u mnoha
zdravotniki a nékterych za-
méstnanct v socidlnich sluzbach.
Autorovi toho c¢lanecku jsou
znamy nejméné dva piipady, kdy
u zdravotnich sester byla tzv. po-
smrtné uznana nemoc z povolani
COVID-19. Pozustali maji pravo
na nahradu za ztratu na vydélku

svého zemielého piibuzného po

dobu jeho pracovni neschopnos-

ti, dédi jeho pravo na nahradu za

bolest a ztizeni spole¢enského

uplatnéni, maji vlastni narok na

jednorazové odskodnéni dusevni
ujmy ze ztraty blizké osoby.

Setkavam se vSak s tim, ze fa-

da pozustalych o mozZnostech
odskodnéni bud’ nevi, anebo po-
vazuji za néco nepatii¢ného
uplatnovat naroky na odskodné-
ni. Anebo nechtéji svymi naroky
finan¢né zatéZovat zaméstnava-
tele svych blizkych. Ale ti
odskodnéni neplati, plati to pfi-
slusna pojistovna.

Zakonik prace upravuje prin-
cip, ze nelze nikomu klast k tizi,
pokud uplatiiuje svoje opravnéné
a podlozené naroky. To plati
i pro pozustalé zejména po léka-
fich a zdravotnich sestrach, ktefi
se nakazili v praci predmétnym
virovym onemocnénim.

JUDr. Martin MIKYSKA,
advokat a soudni znalec
(nahrady za ztratu na vydélku
pFi irazech a nemocech

Z povolani)

Mimoradné odmény v socidlnich sluzbach musi byt vyplaceny

Na odborovy svaz se v posled-
nich dnech obraci fada zamést-
nanct ze socialnich sluzeb, ktefi
se potykaji s oznamenim za-
méstnavateld, ktefi jim sdéluji,
ze jim budou jejich zaslouzené
odmeény za obdobi II. viny pan-
demie COVID-19 vyplacet po-
stupné nebo v pozd¢jsich ter-
minech.

Odborovy svaz s vykladem, ze
lze odmény vyplacet postupné
nebo v pozdéjsim terminu, ne-
souhlasil, a proto se obratil na
Ministerstvo prace a socidlnich
véci zadosti o stanovisko — sta-

najednou a neprodlené

novisko MPSV najdete jako sou-
bor ke stazeni na webu odbo-
rového svazu:
http://www.zdravotnickeodbory.
cz/cz/clanky/20-5-2021-k-mi-
moradnym-odmenam-v-social-
nich-sluzbach.aspx

Ministerstvo prace a socialnich
véci potvrdilo, ze zaméstnavatelé
jsou povinni postupovat v soula-
du se zakonikem price a ze
odmény jsou stejné jako plat nebo
mzda splatné nejpozdéji do konce

kalendéiniho mésice, ktery nasle-
duje po mésici, ve kterém pravo
na odménu vzniklo.
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Je ztejmé, ze odmeény musi byt
zaméstnancim vyplacené podle
§ 141, odst. 1 zékoniku prace.

Be. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz
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stalo se

zace za Ucasti obou mistopredse-
di OS, regionalniho manazera
Vaclava Matouska a predsedy
odborové organizace z ¢eskobu-
dg&jovické nemocnice Jana Susty.
Hodnotila se prace odborové or-
ganizace, predaly se aktualni in-
formace ze zdravotnictvi a pfi-
pravily se zmény finan¢niho
fadu.

« Predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova se spolu s piedsedou
LOK-SCL Martinem Engelem
seSli s premiérem Andrejem
Babisem v zalezitosti navyseni
plateb za statni pojisténce a zdra-
votnického skolstvi. Na jednani
se fesily také odmeény pro zdra-
votniky z ambulanci a piedsed-
kyné OS podrobné premiéra in-
formovala o problémech s evido-
vanim zdravotnikll v piilohach
smluv se zdravotnimi pojistov-
nami. Jednani se zlcastnila
namestkyné Helena Rognerova,
ktera byla povéfena feSenim pro-
blémt s dotacemi. Mimo to se
tesily také poukazy na lazné pro
zdravotniky.

2. ¢ervna

# Odpoledne jednala prazska
krajska rada Prahy za ucasti
predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikové a mistopiedsedkyné¢ Jany
Hnykové. Clenové krajské rady
predali aktualni informace ze
svych zafizeni a vyslechli si ak-
tualni informace ze zdravotnictvi
a socialnich sluzeb.

3. Cervna

« Krajska rada Plzenského kraje
jednala s hejtmankou kraje a rad-
nimi pro zdravotnictvi a socialni
oblast. Na pfipravené otazky
z jednotlivych oblasti odpovidali
Celni predstavitelé kraje a hleda-
la se feseni. Za OS se zlcastnily
predsedkyné Dagmar Zitnikova,
mistopiedsedkyné Jana Hnykova
a vedouci pravniho a socidlniho
oddéleni Ivana Bfeikova.

% Od 16 hodin jednala on-line
sekce zdravotnickych zachran-
nych sluzeb, fesily se aktualni
informace k mimotfadnym od-
ménam pro zachranafe a dalsi
kroky pii jednani o téchto odmé-
néch.

7. Cervna

« Predsedkyn& OS Dagmar Zit-
nikova se opét sesla s premiérem
Andrejem BabiSem kvtli dofese-
ni odmén pro zdravotniky z am-

Malacova a Zitnikova informovaly o odménach
pro zaméstnance socialnich sluzeb

Ministryné prace a socialnich véci Jana Malacova a predsed-
kyné Odborového svazu zdravotnictvi a socialni pé¢e CR Dagmar
Zitnikova informovaly v pondéli 17. kvétna na spolené tiskové
konferenci o mimofadnych odménach pro zaméstnance social-
nich sluzeb za praci pii druhé viné pandemie COVID-19.

Ministryné¢ Malacova na tivod
tiskové konference zduraznila, ze
vSichni lidé, ktefi minimalné za
posledni rok a dva mésice véno-
vali Casto i sviij volny ¢as, maxi-
malni usili a extrémni nasazeni,
aby ochranili zdravi a zivoty
svych klienti a jejich blizkych, si
zaslouzi mimofadné odmény. Je
to minimum, co mizeme pro
vSechny zaméstnance a zamést-
nankyné v socidlnich sluzbach
udélat.

,, Verbalni oceneni péce je
vyborna véc, ale pokud nendsle-
duje i to financni ocenéni, casto
z toho ziistava pachut'v ustech,
zdtiraznila Malacova. Pracovni-
ci, ktefi poskytuji sluzby social-
ni péce, by si meli rozdélit 3,93
miliardy korun, na konci dubna
byly tyto penize vSem zfizovate-
lim pfeposlany na jejich ucty,
aby zaméstnanci mohli dostat
tyto finanéni prostfedky v plné
vysi ve vyplatach za kvéten.

,,Bohuzel se ale dozvidame, zZe
nékteri zaméstnavatelé je chtéji
vyplatit bud’v riznych splatkach,
tedy ne najednou, nebo jsou do-
konce i taci, kteri chtéji vyplatu
odmeény odlozit na neurcito a hle-
daji pravni klicky, jak zaméstnan-
ce o tyto odmény pripravit. S tim
naprosto nesouhlasim, minister-
stvo poslalo penize v rekordné
rychlé dobé prave proto, aby za-
meéstnankyné a zaméstnanci do-
stali penize nejpozdeji v cervnu.
Povazuji za obrovskou nesprave-
dlnost, aby lidé nedostali tyto pe-
nize co nejditve a v plné vysi. Je
to nefér a velmi mé mrzi, Ze né-
kteri poskytovatelé nebo zrizova-
telé v tomto maji podporu i pana
Horeckého, prezidenta Asociace
poskytovatelii  socialnich slu-
zeb, “ uvedla Malacova.

Vyzvala vSechny zaméstnance
v socialnich sluzbach, aby ji v pri-
padé, Ze nedostali mimotradné
odmeény tak, jak na Ministerstvu
prace a socialnich véci zamysleli,
informovali a ona bude osobné
objizdét ziizovatele a ptat se jich,
proc¢ jejich zaméstnanci nedostali
penize hned a v takové vysi, jak
zfizovatelé tyto penize obdrzeli.

,, Myslim si, Ze je mordlni po-
vinnost vSech reditelit socialnich
sluzeb, aby se zachovali tak, jak
bylo prislibeno. Je to pro mé
zasadni vec, které jsem ochotna
v pristich tydnech a mésicich
venovat maximum svého volné-
ho casu, protoze si nedokdazu
predstavit, ze za skvele odvede-
nou praci nebude nadsledovat ta
odmeéna, ktera byla prislibena
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cialnich sluzeb vazi, znovu v pa-
tek poslala dopis ministrovi
zdravotnictvi a ministryni pro
mistni rozvoj, protoze se do-
mniva, ze jako lidé ze zdravot-
nictvi budou mit vouchery na
lazenské pobyty, aby se zotavili,
tak si mysli, ze do tohoto pro-
gramu by mély byt zafazeny
také socialni sluzby, fesi to uz
nékolik mésicu. ,, Chci, aby lidé,
kteri mnohdy obétovali svoje
zdravi a byli pod neuvéritelnym
stresem, méli moznost si behem
lazenskych pobyti dat dohroma-
dy svoji psychickou i fyzickou
kondici*.
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ministerstvem, a to v plné vysi
a nejpozdeji v kvétnové vyplate,
tedy v priubehu mésice cervna,
zduraznila Malacova.

Piedsedkyné Zitnikova situaci
oznadila ,,za naprosto absurdni,
je neuvéritelné, ze nékoho na-
padlo, Ze by se odmeny mély vy-
placet postupné”. Ptipomnéla,
ze ,,odmény jsou také stabili-
zacnim prvkem, zaméstnanci se
v socialnich sluzbdach daleko
Casteji setkavali se smrti, museli
o klienty daleko vice pecovat,
pracovali ve velice tezkych pod-
minkdch, coz by mél kazdy za-
mestnavatel ocenit. Je absurdni,
Ze se najdou zaméstnavatelé,
kteri pro své lidi odmény nechté-
Ji Ci kteri se rozhodnou, Ze jim je
vyplati jinak, nez bylo zamysle-
no, a kteri nechteji lidi stabilizo-
vat. Pro odbory je to zdsadni véc
a vérim, zZe zaméstnavatelé situ-
aci vvhodnoti a odmeény vyplati
tak, jak bylo zamysleno*.
Odbory se proto chystaji apelo-
vat za kraje, na hejtmany, na zfi-
zovatele.

Ministryné Malacova doplni-
la, Ze protoze si zaméstnanci so-
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Predsedkyné Zitnikova uvedla,
ze vouchery na lazenskou rehabi-
litaci jsou reakci statu na to, ze je
tieba udrzet zdravotniky, ale také
zam&stnance v socialnich sluz-
bach, v oboru. ,, Odbornici varuji,
Ze zdravotnici a dalSi zaméstnan-
ci si prozili opravdu nepredstavi-
telné veci. Voucher, ktery by za-
mestnanci méli dostat, je nejenom
dalsim podekovanim za jejich
praci, ale hlavné je cilem, aby ti
lidé si odpocinuli, aby vypli, aby
zregenerovali své sily a byli
schopni dal v techto sluzbach
pracovat, protoze my je potrebu-
jeme. Na druhou stranu je to i po-
bidka na udrZeni ceského lizern-
Stvi, protoze lazné byly ve velkych
ekonomickych problémech, na
zachovani této témer ojedinélé
péce, “ ptipomnéla.

Zitnikova ocenila snahu mi-
nistryné Malacové, protoze od-
borovy svaz i takovéto ocenéni
prace zaméstnanci socialnich
sluzeb dlouhodobé podporuje.

Zaznam tiskové konference
viz na: https:/youtubetUr-VhDNMnM

PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz



https://youtu.be/tUr-VhDNMnM

bulantnich zafizeni. Jednani se
formou on-line zGc¢astnil ministr
zdravotnictvi Adam Vojtéch a fe-
ditelé vSech zdravotnich pojisto-
ven.

8. Cervna

# Odpoledne se formou on-line
konal Sném CMKOS, na némz
se probirala aktualni situace
v CR po obdobi pandemie
COVID-19 v oblasti zaméstna-
nosti a situace v jednotlivych od-
borovych svazech.

% Odpoledne jednal Vybor pro
socialni politiku Poslanecké sné-
movny, on-line se pfipojila mi-
stopfedsedkyné¢ OS Jana Hny-
kova.

10. ¢ervna

« Dopoledne se sesli zastupci
odborovych svazl verejnych slu-
zeb k projednani navrhu odbort
na rast platd ve vefejnych sluz-
bach od 1. ledna 2022. Za OS se
jednani zucastnila predsedkyné
Dagmar Zitnikova.

+ Predsedkynd OS Dagmar Zit-
nikova aktivné vystoupila na
Podvyboru pro zachranou sluzbu
v Poslanecké snémovné k pro-
blematice mozného sjednoceni
krajskych zachranek. Upozornila
na problematiku mimofadnych
odmén pro zachranare a rozdil-
nych pfistupti jednotlivych fedi-
teld. Jednani se z0castnila i mi-
stoptedsedkyné¢ OS Jana Hny-
kova.

14. €ervna

« Dopoledne v Praze jednaly
svazové sekce pracovnikt hygie-
nické sluzby a sekce pro praci
s ¢lenskou zakladnou. Ob¢ sekce
tesily zadané ukoly a aktudlni
informace z rezortu zdravotnic-
tvi a socidlnich sluzeb.

« Odpoledne jednala ekono-
mické komise OS.

% Odpoledne jednala dozor¢i
rada spole¢nosti BONA SERVA.
# Od 16.30 hodin zacalo spo-
le¢né jednani vykonné a dozor¢i
rady odborového svazu.

15. ¢ervna

« Pokracovalo spole¢né jednani
vykonné a dozor¢i rady OS,
hlavnim bodem programu bylo
hospodateni odborového svazu
za rok 2020, aktualni informace
ze zdravotnictvi a socialnich slu-
zeb 1 z jednotlivych krajii a vnit-
roodborové informace.

Jesté jednou k odménam v socialnich sluzbach

Viazené kolegyné a kolegové, dovolte mi, abych se
v par Fadcich vratila k odménam v socialnich sluz-
bach za II. vinu pandemie COVID-19. Sama pfri-
znavam, Ze jsem se nékolikrat rozéilila, kdyZ jsem
{ Cetla v posledni dobé néktera vyjadieni ¢elnych

’ M predstavitelii zaméstnavatelid k vyplaceni odmén
lao> i pro zaméstnance v socialnich sluzbach. Jako by se
zapomnélo na krusné mésice, kdy zaméstnanci v socialnich sluz-
bach chranili a pecovali o nejzranitelnéjsi skupinu obyvatelstva

v nasi zemi.

Bohuzel zacinaji se hledat ces-
ty, jak odmény rozdélit do nékoli-
ka Casti a vyplacet je az do konce
roku 2021. Pisi se doporucujici
vyklady jednotlivym zaméstnava-
telam. Dotacni titul nebyl napsan
zrovna nejjasnéji, ale zaméstnan-
ci praci fadné odvedli a maji
pravo na odménu, ktera jim za je-
jich Gsili ptinalezi podle zakoniku
prace. Slyseli jsme fadu pochval-
nych slov z fad vladnich piedsta-
viteld, poslanci, senatord, ale i za-
méstnavatelt, ale kam se ta slova
nyni podéla.

Byli jsme na jedné lodi a muse-
li Celit zaketnému viru, ktery
ohroZuje to nejcennéjsi, co mame,
a to jsou nase zivoty. Myslela
jsem, Ze na té lodi budeme stat
spolu se zaméstnavateli a spolec-
né hledat cestu, jak nejrychleji
vyplatit odménu zaméstnancim
v socialnich sluzbach. Musim
vsak s politovanim pfiznat, Ze to-
mu tak neni.

Byla jsem opravdu moc rada,
kdyz se podafilo ministryni prace
a socialnich véci Jané Malacové
ziskat ze statniho rozpoctu fi-
nanéni prostiedky na odmény pro
zameéstnance v socialnich sluz-
bach, a védéla jsem, ze zamést-
nanci budou ohodnoceni. Pii on-
line jednanich s MPSV jsme opa-
kované na odmény upozortiovali
a zadali je pro zaméstnance v so-
cialnich sluzbach.

Vse se zdalo byt na dobré
cesté. Ve vSech organizacich, kde
pusobi nase odborové organizace,
bylo o odmény pozadano a cekali
jsme na vyplatu mimofadnych
odmén pro zaméstnance v social-
nich sluzbach. Po schvaleni za-
stupitelstvem, radou kraje ¢i més-
ta nemélo nic branit ve vyplaté
mimofadné odmeény. Pak ale za-
Caly pfichazet z terénu prvni in-
formace, ze tomu bude jinak.

Rada nagich ¢&lentl, ale i necle-
na se v poslednich tydnech na nas
obracela s zadostmi o radu a po-
moc v souvislosti s vyplacenim
mimofadné odmény z dotacniho

titulu MPSV. Neékteii zaméstna-
vatelé si vylozili vyplatu mimo-
fadnych odmén po svém a chtéli,
nebo dokonce stale chtéji, odme-
nu za obdobi II. vlny pandemie
COVID-19 vyplatit v nékolika
splatkach do konce roku 2021.
Pfipominam, ze odmény podle to-
hoto mimotadného dotacniho ti-
tulu pfinalezeji zaméstnancim za
odvedenou praci v dob¢ od 1. 10.
2020 do 28. 2. 2021.

Odborovy svaz s vykladem za-
méstnavatelli nesouhlasil a od-
mital vyplaceni odmén postupné
v nekolika splatkach. Obratili
jsme se na ministryni Janu
Malacovou a na webovych stran-
kach Ministerstva prace a social-
nich véci se objevilo Doporuceni
Ministerstva prace a socialnich
véci poskytovatelim socialnich
sluzeb ve véci vyplaty mimorad-
nych odmén z dotaci Programu
podpory C svym zaméstnanctim.
Cituji: ,,Pokud tomu nebrani
zvlastni okolnosti, MPSV doporu-
Cuje, aby zaméstnavatelé vyplatili
odmeny z téchto dotaci svym za-
méstnancum do 30 dnit od prijeti
castky dotace na ucet organizace,
nebo v nejblizsim mozném nasle-
dujicim vyplatnim terminu.

To nestadilo a museli jsme se
obratit na legislativni sekci MPSV
a pozadat o vykladové stanovisko
naméstkyni pro fizeni sekce legis-
lativy Mgr. Danu Rouckovou. Na
prvni stanovisko navazovala nase
zadost o upfesnéni stanoviska,
které nam bylo zaslano nasledné
a z ngj si dovolim citovat: ,, Pri
poskytovani odmeén se zaméstna-
vatelé musi ridit konkrétnimi usta-
novenimi zakoniku prace. Zejmé-
na je treba poukdazat na § 141
a nasl. zdkoniku prdce, tedy na
ustanoveni upravujici splatnost
mzdy, platu a jejich slozek. Za-
konik prac e stanovi, Ze mzda
a plat jsou splatmé po vykonani
prdce, za kterou prislusi, a to nej-
pozdéji do konce kalendarniho
mésice nasledujiciho po mésici, ve
kterém vzniklo zaméstnanci pravo
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na mzdu nebo plat nebo nékterou
Jejich slozku. Na odménu, jako
slozku mzdy nebo platu, vznika
zaméstnanci pravo rozhodnutim
zaméstnavatele o jejim poskytnu-
ti. Od tohoto rozhodnuti zameést-
navatele se tedy odviji téz splat-
nost odmeny, resp. mzdy/platu, je-
JiZ soucasti odmena je. Jestlize je
ucelem poskytované odmény oce-
nit mimordadny nebo zvlast vy-
znamny pracovni uikol splnény za-
méstnancem v uplynulém obdobi,
Ize si tezko predstavit, Ze by mohl
byt ocenén odmeénou poskytnutou
formou vice samostatnych plnéni.
Jestlize zaméstnavatel ocenuje
splnéni urcitého kolu, je treba
poskytnout zaméstnanci odmenu
v plné (priznané) vysi. Aby mohl
zaméstnavatel poskytnout zamést-
nanci nekolik jednotlivych (samo-
statnych) odmén, musel by defino-
vat jednotlivé dil¢i mimoradné
nebo zvlast vyznamné vikoly, které
byly (s)plnény postupné. Otdazkou
Je, zda by tyto odmenované iikoly
pak byly v souladu s ucelem dota-
ce.”

Ministerstvo prace a socialnich
véci ve své odpovédi potvrdilo,
ze zameéstnavatelé jsou povinni
postupovat v souladu se zako-
nikem prace a ze odmény jsou
stejn¢ jako plat nebo mzda
splatné nejpozdéji do konce ka-
lendainiho mésice, ktery nasledu-
je po mésici, ve kterém pravo na
odménu vzniklo. Je zfejmé, ze
odmeény musi byt zaméstnanctim
vyplacené podle § 141, odst. 1
zakoniku prace.

Pripravili jsme dotaznik, ktery
jsme odeslali do nasich zaklad-
nich organizaci, kde se ptame na
vyplatu mimotadnych odmén.
V téchto dnech sbirame odpoveé-
di. Podle prvnich odpovédi vypa-
da situace v socialnich sluzbach
ptiznivé, pokud se tyka vyplat
odmén. VE&fim, Ze i ptes to, ze do-
jde ke zvyseni nakladu pro za-
méstnavatele, dostanou vSichni za-
méstnanci celou odménu v kvét-
nové, nebo nejpozdéEji v Eervnoveé
vyplaté.

Obracim se na vSechny nase
¢leny pracujici v socialnich sluz-
bach, pokud maji n¢jaky problém
s vyplatou mimofadné odmény za
praci pii pandemii COVID-19, at’
se na nas obrati, budeme se snazit
jim pomoci.

Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmkos.cz



sow

Zitnikova a Engel jednali s Babisem a Rognerovou o platbach za statni pojiSténce,
odménach a lazeniskych pobytech

Ve &tvrtek 27. kvétna se na Uradu vlady seSli s premiérem
Andrejem BabiSem a naméstkyni ministra zdravotnictvi Helenou
Rognerovou piedsedkyné OS zdravotnictvi a socialni pé¢e CR
Dagmar Zitnikova a predseda LOK-SCL Martin Engel. Na jed-

nani otevi‘eli nékolik témat.
Zvyseni plateb za statni
pojisténce

V prvnim bodé¢ jednali o plat-
bach za statni pojisténce.

Odbory zdtraznily nutnost do-
stupného zdravotnictvi, ktera se
plné projevila v obdobi pandemie
COVID-19. Pripomnély, ze i diky
lonskému zvyseni plateb za statni
pojisténce zdravotnictvi vse eko-
nomicky zvlada. Nicméné obdo-
bi, které mame pted sebou, nebu-
de jednoduché, je nutné dohnat
odlozenou zdravotni péci, ne-
vime, co je pfed nami. Odborati
také ptipomnéli jejich dlouhodo-
by pozadavek, aby stat platil za
své pojisténce stejné odvody, jako
plati osoby bez zdanitelnych pii-
jmi. Ze vSech uvedenych divodi
proto navrhuji, aby stat v ptistim
roce zvysil platby za statni pojis-
ténce o 500 K¢.

Premiér Andrej Babi§ piipo-
mnél ekonomickou situaci a mi-

mofadné vydaje v souvislosti

s pandemii COVID-19.
Naméstkyné Helena Régnero-

va sdélila, ze je nutné obnovit

rezervy zdravotnich pojistoven.
Na tuto argumentaci reagovali
oba zastupci odbort.

Predseda LOK-SCL Martin En-
gel pfipomnél premiérovi jeho

slova o nutnosti stabilizace zdra-
votnictvi a zdravotniki. Reénic-
ky se zeptal, kdy jindy, kdyz ne
ted’.

Predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikovd podpofila argumentaci
Martina Engela a pridala dovétek
k vytvareni rezerv. Odbory vzdy
pozadovaly, aby se vybrané finan-

ce pouzily ve prospéch pacient
a na zaplaceni zaméstnancu.
Penize na uctech zdravotnich po-
jistoven slouzi jen pojistovnam.
Ekonomicky si systém stale stoji
dobte, pokud se navysi platby za
statni pojisténce, tak odbory bu-
dou pozadovat, aby se vyuzily ke
zpusobu svého urceni. Zistatky na

fondech zdravotnich pojistoven
upravuje zakon a neni nutné, aby
byly vyssi. Stavajici nejistota ne-
pfispiva ani jednani o thradové
vyhlasce a potazmo také o moz-
ném navyseni plati a mezd. Zit-
nikova také piipomnéla, Ze termin
pro navyseni je dan legislativné,
a proto je nutné, aby vlada rozhod-
la co nejdfive.

Premiér Andrej Babis sdélil,
ze za né¢ho odpovidajici ¢astka
zvyseni plateb za statni pojistén-
ce ¢ini 200 K¢ a ze se bude dal
jednat.

Mimoiadné odmény

V druhém bodé¢ se ucastnici
jednani vratili k mimofadnym
odménam.

Odbory podékovaly vladé za
vyclenéni finan¢nich prostiedkt

na odmény a sdélily, ze v ne-
mocnicich jiz vyplaceni odmén
probiha, vse je v poradku.
Piedsedkyn& Zitnikova upo-
zornila, ze je velky problém v am-
bulantnim sektoru. Vétsina zdra-
votnickych zafizeni, a dokonce
zdravotnich pojistoven, neplni

zakonem ulozené  povinnosti.
V prilohach smluv nejsou uvade-
ni zdravotnicti pracovnici, a proto
nelze velkou ¢ast finan¢nich pro-
stfedkll ze zdravotnich pojistoven
na odmény vyplatit. Situace je na-
tolik zavazna, ze pokud by se ne-
pfijalo feseni, tak témet dvé tieti-
ny zdravotnikli Zadné odmeény ne-
obdrzi.

Odbory navrhuji, aby Mini-
sterstvo zdravotnictvi piipravilo
rychlou novelu kompenzac¢ni vy-
hlasky, kde se doplni, ze pro uce-
ly vyplaty financnich prostiedkt
na odmény zdravotnikli 1ze mi-
mo pfilohy ¢. 2 vyuzit také data
Narodniho registru zdravotnic-
kych pracovniki.

Premiér Andrej BabiS s navr-

hem souhlasil, zprocesuje Mini-
sterstvo zdravotnictvi, vyfidi pa-
ni nameéstkyné Helena Rogne-
rova.
Lazenska lécba
pro zdravotniky
Dalsi bod jednani se tykal do-
feSeni poukazli na lazenskou
lécbu pro zdravotniky.
Predsedkyné Zitnikova infor-

movala o problémech s vefejnou
podporou pro lazné a zdlraznila,
ze se v piipadé zdravotnikli ne-
jedna pouze o benefit, ale také

o systémové opatieni, kter¢ ma
preventivni charakter. Zdravot-
nici z nemocnic jsou po dlouhém
boji s pandemii nemoci COVID-
19 vycerpani, a to jak fyzicky,
tak psychicky. Je nutné jim po-
moci zvladnout nahromadény
stres a fyzické pretazeni. Lazné
jako soucast lécebné a preven-
tivni péce jsou tim nejlepSim
zpusobem pomoci.

Odbory na jednani s premié-
rem dohodly, ze vouchery na
lazn¢ budou procesované pies
dotacni titul Ministerstva zdra-
votnictvi. Podrobnosti, kdo ma
narok, jiz byly stanoveny, zméni
se pouze zpusob vyplaty penéz.

skskosk

Dulezité je i dal$i projed-
navané téma — moznost rozsiftit
kapacitu stfednich zdravotnic-
kych skol. Také zde se nasla ces-
ta ve vztahu ke konkrétnim za-
fizenim.

Jednani s premiérem BabiSem
bylo vécné a konstruktivni a mi-
mo konsensu k navyseni plateb
za statni pojisténce vsechny stra-
ny dospély ke shodé. O navyseni
plateb za statni pojisténce se bu-
de dal jednat.

Be. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz

Benefi¢ni koncert Ceské filharmonie pro rodiny zemrelych
zaméstnancu socialni péce prinesl vice nez 1,9 milionu K¢

Odborovy svaz spolupracoval s Nadaci VIA také na dalSim
Benefi¢nim koncertu Ceské filharmonie. Tento prvni leto$ni kon-
cert pro divaky v sile odehrila Ceska filharmonie jako pod&ko-
vani v§em pracovnikim v socialnich sluzbach, ktefi se ani ve
ztiZzenych pracovnich podminkach nevzdali a prokazali odvahu,
houZevnatost a solidaritu se svymi klienty navzdory ohroZeni Zzi-
vota a ktef'i v uplynulém roce pri vykonu svého povolani v ,,prv-
ni linii“ nemoci COVID-19 podlehli.

Koncert se uskutecnil v pon-
déli 10. kvétna od 20.15 hodin,
piimy pienos odvysilala Ceska
televize Art, byl streamovan i na
oficialnim Facebooku Ceské fil-
harmonie a na platformé
SKODA Storyboard spole¢nosti
SKODA AUTO, ktera byla vy-
znamnym partnerem a prispéva-
telem. Zaznam koncertu lze
zhlédnout na:

https://www.facebook.com/cesk
a f i I h ar m o -
nie/videos/314332380287772/
Sbirka byla ukoncena 24.
kvétna a vynesla téméf 1,9 mili-
onu K¢, které Asociace poskyto-
vateld socialnich sluzeb CR rov-
nym dilem rozdéli mezi pozl-
stalé po 21 zemfielych zamést-
nancich socialnich sluzeb. Od-
borovy svaz na zdkladé rozhod-
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nuti vykonné rady OS pfispél na
sbirku ¢astkou 21 000 K¢.

Prvni koncert pfipravovany
Nadaci VIA ve spolupraci s od-
borovym svazem se uskuteénil
ve Ctvrtek 25. biezna 2021 a byl
vénovan zdravotnikim. Sbirka
celkem vynesla témét 2,5 milio-
nu K&, za néz se proskoli cast
zdravotnickych pracovnikd, kte-
fi budou poskytovat psycholo-
gickou pomoc a podporu svym
koleglim v nemocnicich, a to ne-
jen v Casech koronaviru, ale tr-
vale, vice viz na:
http://www.spis.cloud/prvni-
psychicka-pomoc-sekundarne-
zasazenym/

Vsem, ktefi na tyto sbirky
ptispéli, velice dékujeme.



http://www.spis.cloud/prvni-psychicka-pomoc-sekundarne-zasazenym/
http://www.spis.cloud/prvni-psychicka-pomoc-sekundarne-zasazenym/
https://www.facebook.com/ceskafilharmonie/videos/314332380287772/
https://www.facebook.com/ceskafilharmonie/videos/314332380287772/
https://www.facebook.com/ceskafilharmonie/videos/314332380287772/

Jednani predsedkyné OS s premiérem zabranilo vyplaceni odmén az na konci roku!

Dne 2. ¢ervna obdrzel odbo-
rovy svaz v ramci piipomin-
kového fizeni navrh kompen-
zaéni vyhlasky pro rok 2021.
Néavrh vedle kompenzace posky-
tovatelim a zmén v uhradové
vyhlasce pro rok 2021 fesi také
dofinancovani mimotadnych od-
mén pro zdravotniky z ambulan-
ci. Navrh je pro odborovy svaz
v mnoha ¢astech a zvlasté v ¢as-
ti doplaceni finan¢nich prostied-
ki na odmény nepfiijatelny.
Proc¢?

Ministerstvo zdravotnictvi ve
vyhlaSce upravuje terminy tak,
ze by jednotlivi poskytovatelé
dostali doplacené finance na
odmény az 30. fijna a odmény

zdravotnikim by tudiz mohly
byt vyplacené az koncem roku!

Predsedkyné OS Dagmar Zit-
nikova proto kontaktovala pre-

stupné informace k vyplaceni
odmeén a_sdélil, Ze osobné pova-
zuje za neprijatelny navrh
Ministerstva zdravotnictvi, aby

miéra Andreje BabiSe a pozadala
ho o jednéni.

V pondéli 7. cervna se
v Hrzanském paléaci seSel pre-
miér Andrej Babis$ s predsedkyni
OS Dagmar Zitnikovou kvili
doteseni odmén pro zdravot-
nické pracovniky v ambulantni
sféfe. Jednani se zucastnili
vSichni vyznamni aktéfi, a to mi-
nistr zdravotnictvi Adam Vojtéch
a feditelé jednotlivych zdravot-
nich pojistoven. Schiizka s nimi
probéhla formou on-line.

Uvodem premiér shrnul do-

se finance na odmény poskyto-
vateliim vyplatily az koncem fij-

na leto$niho roku. Zdravotnici si
dle jeho nazoru své odmény za-
slouzi. Bylo pfislibeno, ze je
dostanou nejpozdéji v Cervenci
a slib je potfeba naplnit.
Piedsedkyn& Zitnikova dopl-
nila, ze 1 pro odbory je navrh
Ministerstva zdravotnictvi nepii-
jatelny, a proto za odbory navr-
huje velmi vyznamné posunout
terminy, které jsou v néavrhu
kompenzaéni vyhlasky. Odbory
navrhuji, aby poskytovatelé, kte-

Doprovod na ockovani a prekazka v praci

Chtéla bych se zeptat, zda
kdyZ budu doprovazet svoji
maminku, ktera Spatné chodi,
na ockovani proti onemocnéni
COVID-19, budu mit narok na
nahradu mzdy? J.T., Praha
Podle stanoviska ,,Doporuceny
postup zaméstnavatele pii po-
skytovani pracovniho volna za-
méstnanci k testovani, o¢kovani,
ptipadné k doprovodu rodinného
prislusnika k o¢kovani, v souvis-
losti s vyskytem onemocnéni
COVID-19 zptisobeného novym
koronavirem SARS CoV-2* Mi-
nisterstva prace a socialnich véci
(https://www.mpsv.cz/document
$/20142/1443715/Doporuceny
postup zamestnavatele-
_pri_testovani_a_ockovani_zam
estnancu.pdf/), 1ze o¢kovani pro-
ti onemocnéni COVID-19 pova-
zovat za oSetieni ve smyslu bo-
du 1 pfilohy k nafizeni vlady

¢. 590/2006 Sb., kterym se sta-
novi okruh a rozsah jinych dile-
zitych prekazek v praci. Vzhle-
dem k posouzeni ockovani ja-
kozto oSetfeni lze shodné postu-
povat i v pfipad¢ doprovodu ro-
dinného pfislusnika k tomuto
oc¢kovani, je-li doprovod nezbyt-
ny, a to za podminek uvedenych
v bod¢ 8 pism. a) pfilohy k na-
fizeni vlady, kde se stanovi, ze:

., Pracovni volno k doprovodu
rodinného prislusnika do zdra-
votnického zarizeni k vySetieni
nebo osetreni pri nahlém one-
mocnéni nebo urazu a k predem
stanovenému vySetreni, osetreni
nebo léceni se poskytne jen jed-
nomu z rodinnych prislusnikii na
nezbytné nutnou dobu, nejvyse
vSak na 1 den, byl-li doprovod
nezbytny a uvedené ikony neby-
lo mozno provést mimo pracovni
dobu

1. s ndhradou mzdy nebo pla-
tu, jde-li o doprovod manzela,
druha nebo ditéte, jakoz i rodice
a prarodice zaméstnance nebo
jeho manzela; ma-li zaméstna-
nec narok na oSetrovné z nemo-
cenského pojisténi, neprislusi
mu nahrada mzdy nebo platu,

2. bez nahrady mzdy nebo pla-
tu, jde-li o ostatni rodinné pri-
slusniky.

Pro ucely tohoto bodu se ro-
dinnymi prislusniky rozumi fy-
zické osoby uvedené v bode 7.

Za vyse uvedenych podmi-
nek tedy pii doprovodu mamin-
ky zaméstnance na ockovani
proti onemocnéni COVID-19
ptislusi zaméstnanci pracovni
volno na nezbytné nutnou dobu,
nejvySe vSak na 1 den, s nahra-
dou mzdy.

Megr. et Ing. Stépanka RANDOVA,
randova.stepanka@cmkos.cz

i nemaji v poradku pfiilohy
smluv se zdravotnimi pojistov-
nami, do konce Cervna piilohy
aktualizovali a aby nasledné do
konce Cervence zdravotni pojis-
tovny finance na odmény jed-
notlivym poskytovateltim vypla-
tily.

Ministr _zdravotnictvi Adam
Vojtéch sdélil, ze ministerstvo
hleda zptsob, jak odmény vy-
platit a terminy jsou dané moz-
nostmi poskytovateld a také
zdravotnich pojistoven. Doba
do konce cervna a cervence je
velmi kratkd, je mozné, Ze to
vSichni nezvladnou, proto byl
stanoven termin 30. zaii a 30.
fijna 2021.

Piedsedkyné¢ OS namitla, ze
vétsina poskytovateli ma vse
pripravené a ze zdravotni pojis-
tovny prvni objemy financi
zvladly vyplatit béhem mésice,
coz potvrdil napiiklad fteditel
VZP Zdengk Kabatek.

Premiér Babi§ se dotazal
zdravotnich pojistoven, zda je
pro né termin 31. Cervence real-
ny. Zdravotni poji§tovny termin
potvrdily. Ministerstvo zdravot-
nictvi na zdklad¢ jedndni ter-
miny upravi a informace ministr
zdravotnictvi sdéli poskytovate-
[tim na Radé poskytovatelti dne
8. Cervna.

Vazeni zdravotnici, véfime
ze toto jednani na téma odmén
uz bylo opravdu posledni a ze
vsichni své zaslouzené¢ odmény
obdrzite nejpozdéji v srpnové
vyplaté.

Bc. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz

Nezapomeiite na podzimni krajské konference odborového svazu!

Vykonna rada odborového svazu na svém kvétnovém jednani
rozhodla o svolani krajskych konferenci odborového svazu, které
se budou konat v obdobi od 16. zafi do 26. Fijna tohoto roku.
Pi'esné terminy a mista konani krajskych konferenci jiz byly za-
slany do odborovych organizaci a najdete je rovnéZ na nasledujici

strané tohoto Bulletinu.

Na krajskych konferencich
budou pifedany informace po-
trebné k nasi spole¢né praci, se-
znamime vas s aktualnim dénim
ve zdravotnictvi a socidlnich
sluzbach, samoziejmé zazni i in-
formace z oblasti hygienické
sluzby a lazenstvi.

Zasadnim bodem jednani bu-
de vyhodnoceni tprav mezd
a platt v roce 2020 a 2021,
odmény za praci v dobé epide-

mie COVID-19 a dal$i informa-
ce o ¢innosti OS.

Na konferenci budou voleni
delegati celostatni konference
OS, ktera se bude konat 4. listo-
padu 2021 v Praze. Na jednani
této celostatni konference na-
vaze odborna  konference
Nadace Friedricha Eberta na té-
ma odménovani a minimalni du-
stojna mzda.

Pro nasi i vasi préci a jednani

na vSech urovnich je velmi dile-
zité, abyste se krajské konferen-
ce ve vasem kraji osobn¢ zucast-
nili. Pocet delegatti, ktefi se mo-
hou ucastnit konference, je dan
schvalenym kli¢em, uvedenym
v pozvance na krajskou konfe-
renci, ktera jiz byla také poslana
do odborovych organizaci.

Pfipominame, Ze pfedsedu od-
borové organizace muze na kraj-
ské konferenci zastoupit i jiny
¢len organizace.

Krajské konference jsou nej-
le¢nou komunikaci odborait re-
gionu s vedenim OS. Zavéry
krajskych konferenci jsou zasad-
ni pro dalsi vyjednavani o pra-
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covnich podminkach ¢lenti nase-
ho odborového svazu.

V piipadg, Ze by se za vasi od-
borovou organizaci nemohl ni-
kdo osobné konference zucast-
nit, zaSlete nam, prosim, infor-
mace, které jsou z vaseho pohle-
du dulezité pro ¢leny OS.

Pandemie COVID-19 bohuzel
zabranila v roce 2020 konani na-
Sich pravidelnych krajskych
konferenci. O to vice se téSime
na leto$ni osobni setkani s vami.

Bc. Dagmar ZITNIKOVA,
zitnikova.dagmar@cmkos.cz
Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmkos.cz
Mgr. Lubomir FRANCL,
francl.lubomir@cmkos.cz


https://www.mpsv.cz/documents/20142/1443715/Doporuceny_postup_zamestnavatele_pri_testovani_a_ockovani_zamestnancu.pdf/
https://www.mpsv.cz/documents/20142/1443715/Doporuceny_postup_zamestnavatele_pri_testovani_a_ockovani_zamestnancu.pdf/
https://www.mpsv.cz/documents/20142/1443715/Doporuceny_postup_zamestnavatele_pri_testovani_a_ockovani_zamestnancu.pdf/
https://www.mpsv.cz/documents/20142/1443715/Doporuceny_postup_zamestnavatele_pri_testovani_a_ockovani_zamestnancu.pdf/
https://www.mpsv.cz/documents/20142/1443715/Doporuceny_postup_zamestnavatele_pri_testovani_a_ockovani_zamestnancu.pdf/

Terminy a mista konani krajskych konferenci OS v roce 2021

Kraj Termin Misto konani
Praha Stvrtek 16.9.2021 | OSZSP CR
Praha 9.30-14.00 hodin Konévova 54, Praha 3

(od 9.00 prezence) [ zasedaci mistnost 3. patro
Plzensky utery 21. 9. 2021 SOU Elektrotechnické
Plzen 9.30-14.00 hodin Vejprnicka 56, Plzen

(0od 9.00 prezence) [ Pavilon ¢. 8 —sal
Karlovarsky stteda 22. 9. 2021 Karlovarska krajska nemocnice
Karlovy Vary 9.30-14.00 hodin Bezrucova 1190/19, Karlovy Vary

(0od 9.00 prezence) | budova B, pfednaSkova mistnost
Stiedotesky tvrtek 23.9.2021 | OSZSP CR
Praha 9.30-14.00 hodin Konévova 54, Praha 3

(0od 9.00 prezence) | zasedaci mistnost 3. patro
Liberecky ctvrtek 30. 9. 2021 | Krajska nemocnice Liberec
Liberec 9.30-14.00 hod Husova 10, Liberec

(0od 9.00 prezence) | Kaple
Pardubicky utery 5. 10. 2021 Nemocnice Pardubického kraje
Pardubice 9.30-14.00 hodin Kyjevska 44, Pardubice

(0od 9.00 prezence) | velka poslucharna
Kralovéhradecky | stfeda 6. 10. 2021 Kongresové centrum Aldis

Hradec Kralové

9.30-14.00 hodin
(od 9.00 prezence)

Elis¢ino nabiezi 375, Hradec Kralové
studio 2. patro

Jihodesky
Ceské Budéjovice

ctvrtek 7. 10. 2021
9.30-14.00 hodin
(od 9.00 prezence)

Nemocnice éesk§ Budéjovice
B. Némcové 54, Ceské Budéjovice
Horni areal, budova T6, mistnost 24

Ustecky ctvrtek 14. 10. 2021 | Krajska zdravotni — Masarykova nemocnice
Usti nad Labem [ 9.30-14.00 hodin Socialni pé&e 3316/12, Usti nad Labem
(od 9.00 prezence) | Vzdelavaci centrum — ucebna I11
Moravskoslezsky | Utery 19. 10. 2021 [ Dtim Techniky Ostrava
Ostrava 9.30-14.00 hodin Marianské namésti 408/5, Ostrava — Mar. Hory
(0od 9.00 prezence) [ maly sal ve 2. poschodi
Olomoucky Stieda 20. 10. 2021 | Regionalni centrum Olomouc
Olomouc 9.30-14.00 hodin Jeremenkova 40b, Olomouc
(0od 9.00 prezence) [ sal Andromeda
Zlinsky Ctvrtek 21. 10. 2021 || Interhotel Moskva
Zlin 9.30-14.00 hodin Namésti Prace 2512, Zlin
(od 9.00 prezence) | salonek 308
Vysocina pond¢li 25. 10. 2021 | Pivovarska restaurace Jihlava
Jihlava 9.30-14.00 hodin Vrchlického 2084/2, Jihlava
(0od 9.00 prezence) | boc¢ni salonek
Jihomoravsky utery 26. 10. 2021 | Palac Morava (DOS) Brno
Brno 9.30-14.00 hodin Malinovského namésti 4, Brno

(od 9.00 prezence)

mistnost 316




Poslanci jednali o problémech a budoucnosti zdravotnickych zachrannych sluzeb

Ve ¢tvrtek 10. ¢ervna 2021 v odpolednich hodinach se uskutec-
nilo jednani podvyboru pro zdravotnické zachranné sluzby, ktery
spada pod vybor pro bezpecnost Poslanecké snémovny
Parlamentu CR. Hlavnimi body programu byly pFihraniéni spo-
luprace zachrannych sluZeb Ceské republiky, Slovenské republi-
ky a Polska, jednotna statni forma zdravotnické zachranné sluz-
by CR a first responder v systému pfednemocniéni neodkladné
péce. Za odborovy svaz se jednani zucastnily predsedkyné Be.

Dagmar Zitnikova a mistopiedsedkyné Mgr. Jana Hnykova.

Jednani podvyboru zahajil je-
ho ptfedseda MUDr. Milan
Brazdil a po nezbytnych proce-
durach se prikrocilo k jednotli-
vym bodim. K piihrani¢ni spo-
lupréci nasi republiky je dulezité
uzavfit i smlouvy o piihrani¢ni
spolupraci mezi nami a Polskem
a taktéz i se Slovenskem po vzo-
ru smluv se Spolkovou republi-
kou Némecko a s Rakouskem.
Spoluprace vsech zemi s vyuzi-
tim pfednemocni¢ni neodkladné
péce povede ke zkvalitnéni
zéchrany lidskych zivoti na
obou stranach hranice.

Druhy bod pod nazvem

Jednotna statni forma zdravot-
nické zachranné sluzby CR smé-
foval k budouci mozné organi-
zaci rychlé zachranné sluzby
v Ceské republice. V avodu vy-
stoupili poslanec MUDr. Milan
Brazdil (ANO) a poslankyné
MUDr. Véra Prochazkova
(ANO). Oba se ostfe vymezili
proti soucasnému stavu, kdy
v Ceské republice funguje 14 za-
chranek na Urovni kraji a kaz-
da mé jiné podminky ke své
praci.

Se svou prezentaci vystoupil
také prezident Asociace zachran-
nych sluzeb CR MUDr. Marek

Slaby, MBA, LL.M, ktery sou-
Casné usporadani obhajoval.

Predsedkyné odborového sva-
zu Bc. Dagmar Zitnikova ve
svém piispévku poukdzala na
dopady nejednoty zachrannych
sluzeb. Nejvétsi dopady jsou ve
vybavenosti posadek, vysi od-
meénovani, a to predevSim ve
zvlastnich ptiplatcich a pfistupu
jednotlivych fediteld k mimo-
fadnym odménam vyplacenym
v lonském a letosnim roce.
Upozornila pfitomné na poruso-
vani kolektivniho vyjednavani
na zachrannych sluzbach pii
predlozeni dodatku ke kolektivni
smlouvé o vyplat¢ mimoradné
odmeény za II. vlnu onemocnéni
COVID-19.

Na zavér poslanci piijali usne-
seni, podle kterého by se méla
provést analyza dopadi pfi slou-
Ceni vSech krajskych zachrannych
organizaci pod jedno vedeni.

V poslednim bodé¢ se poslanci
zabyvali first responderem v sys-
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tému prednemocni¢ni neod-
kladné péce. ,,First responderem
se rozumi ¢lovek, ktery je vyslan
prostrednictvim aplikace anebo
primo zdravotnickym operacnim
stirediskem na misto udalosti, pri
které hrozi u pacienta nahla za-
stava obéhu. V Ceské republice
Jsou first responderi slozeni ne-
jen z rFad prislusniku integro-
vaného zdchranného systému,
ale i z Siroké laické verejnosti.

Z jednani vyplynulo, Zze by
takto mél byt vyskolen kazdy
¢len domacnosti a kazda domac-
nost by méla byt vybavena de-
fibrilatorem, aby vcasna a od-
bornd pomoc zachranila zivot
nasich nejblizsich.

V priubéchu jednani si pfitomni
otevien¢ sdélili své nazory na
danou problematiku a poslanci
prijali usneseni, o kterych by se
mélo dale jednat.

Mgr. Jana HNYKOVA,
hnykova.jana@cmkos.cz
Foto autorka




Z. 200 ¢lenu odborové organizace za pét let na vice nez 700 ¢lenu

V minulém ¢isle Bulletinu jsem slibil, Ze
poodhalim plan, jak bychom chtéli jako
sekce pro praci s ¢lenskou zakladnou po-
moci zakladnim organizacim s naborem
na zakladé dobrovolné spoluprace se
sekci. Tento €lanek piSi jeSté pred jednianim sekce,

kde by mélo byt na zakladé dat ziskanych z evidence
¢lenské zakladny odborového svazu v Trewisu sesta-
veno poiadi jednotlivych ZO dle kraje, které bychom

chtéli oslovit.

V piipadé, ze dana ZO najde
ve svych fadach ne¢koho, kdo by
byl ochoten se k této akci ptipo-
jit, zacneme s touto ZO spolu-
pracovat. V pfipadé, ze ZO ne-
bude mit zajem, oslovime dal-
§iho v poradi. Ze zacatku chce-
me navazat spolupraci maxi-
malné s jednou ZO za kraj. Sami
si potfebujeme ovéfit, zda je ten-
to zpisob spoluprace v soucas-
nych podminkach zivotaschopny
a nez si toto ovéfime, nechceme
vas zatézovat vice, nez je nutné.

Od roku 2015 jsem se stal
predsedou zékladni organizace
v Nemocnici Ceské Budgjovice,
a. s. Jiz v t¢ dobé patiila se
svymi 200 ¢leny k vétsim ZO
naseho svazu. Velitelské kormid-
lo mi pfedaval soucasny misto-
predseda svazu Lubo$§ Francl.
Zakladni organizace byla ve vel-
mi dobré kondici jak z pohledu
organizacniho, tak finanéniho.

Socialni dialog byl v nemoc-
nici na tehdejsi dobu na slusné
urovni. I proto mi bylo zahadou,
pro¢ vice zaméstnanci neni
¢lenem odbort. Zacal jsem tim,
Ze jsem se snazil poznat soucas-
nou zakladnu. Rozeslal jsem
v§em ¢lenim dotaznik k vyplné-
ni, a tim jsem si zaktualizoval jiz
znama data a zaroven ziskal no-
va, ktera jsem povazoval za di-
lezita k organizovani soucCasné
zakladny a k naboru novych ¢le-
nd.

Zacal jsem systematicky ho-
vorfit se svymi pracovnimi kole-
gy. Podafilo se ziskat dalsi lidi
do vyboru a vytvofit tak tym
z lehce jiz odborové unavenych,
ale zkuSenych kolegli a naopak

nezkusenych, ale odhodlanych
kolegli. Nejdulezitéjsi bylo, ze
vSichni tahli za jeden provaz
a verili, ze lze presvédcit dalsi
zam&stnance o nutnosti ¢lenstvi
v odborech.

Informovali jsme o nasi ¢in-
nosti primarné na nasich vlast-
nich pracovistich, coz m¢lo za
efekt, Zze se jako prvni zacali
hlasit nasi kolegové z oddéleni
a posléze se tato vlna prelévala
dale. Na zakladé¢ zkusenosti ze
vzdélavacich seminaii svazu
a EPSU jsme hledali dalsi aktiv-
ni lidi na jednotlivych oddéle-
nich v jednotlivych budovach,
jelikoz jsme nemocnice pavilo-
nového typu. Tento proces vy-
tvofeni tzv. chobotnice nadale
bézi.

Na zacatku roku 2017 bylo
v organizaci cca 330 ¢lenti a v té
chvili zacalo byt velmi slozité
kombinovat sménny provoz na
ARO s odborovou ¢innosti a ro-
dinou s dvéma malymi détmi.
Podatilo se mi vyjednat se za-
meéstnavatelem dohodu o uvol-
néni za ucelem vykonu funkce
odborového ptedsedy, coz bylo
zasadni pro dal$i rozvoj nejen
naborovych aktivit organizace.
Dnes mohu fici, ze od roku 2015
nenastal mésic, kdy bychom mé-
li méné Clenti nez v mésici pred-
chozim.

Prvnim cilem c¢lenti vyboru
sekce a jiz spolupracujicich kole-
gl z dalSich ZO je zanalyzovat
aktualni zakladni ¢isla zaméstna-
vatele a ¢isla ZO od roku 2018.
Pro piedstavu uvadim zakladni
data z analyzy v na$i organizaci.
Vse se da posléze rozpitvat na

jednotlivé profese a jiné.
Analyza zaméstnavatele
Kraj: Jihocesky
Zaméstnavatel: Nemocnice
Ceské Budgjovice, a. s.
Druh ohodnoceni: Mzdy
Pocet zaméstnancu: 3109

Profese pocet
Lékari 568
Farmaceuti 28
JOP VS 47
JOP S§ 7
SZPpP 1581
NZP 29
PZP 317
THP 182
Provozni 350

Ztuénény jsou ty skupiny, kde
mame nejveétsi potencial naboru.
Lékafe zastupuje LOK-SCL.
Zbyvajici skupiny zaméstnanct
nase odbory vétSinou nevyhle-
davaji. Ve skupiné THP mame
13 ¢lent a je zde moznost se za-
mefit na tuto skupinu do bu-
doucna. V soucasné dobé ale
svij Cas investujeme primarné
tam, kde vime, Ze investovana
energie se s urcitou pravdépo-
dobnosti pietavi v ¢Clenské pfi-
hlasky.

Pocet aktivistd (davérniki): 6
Forma srazky: 1 % z Cisté
mzdy

Pocet novych ¢lenti od roku

2018: 442

Odchody od roku 2018: 83

Komunikaéni kanaly:

e Osobni — v rdmci pracovnich
hodin, v ramci skoleni BOZP
novych zaméstnanct predsta-
veni zdkladni organizace,

¢lenské schlize minimalné 2x

do roka

¢ Intranet zaméstnavatele -

vlastni slozka na vkladani in-
formaci, textd atd. Moznost
informovat prostfednictvim
intranetu o dulezitych infor-
macich z organizace

e E-mail — dosah na 669 ¢lent

* Mobilni telefon — dosah 100
% clent, vSechny kontakty
ulozeny v telefonu

» Facebook — uzaviena skupina
pro cleny, aktualné dosah 342
Clentt

* Nasténka — umisténa u vcho-
du do jidelny

* Vlastni informacni material —
manual ZO NEMCB pro dany
rok, zde Clen najde zakladni
informace o odborech, vse
0 ZO NEMCB a vse o benefi-

5,85%

podil vSech profesi u zaméstnavatele

0,90% m Lékafi
1,51% ® Farmaceuti
0,23% mJopP V3
mJOP S5
uSzpP
u NZP
uPZP
B THP

Provozni

Analyza odborové organizace
Nazev: ZO OSZSP (R

Nemocnice Ceské Budgjovice
Pocet ¢leni: 725

Pocet ¢leni vyboru: 5 (Ix
uvolnény predseda)

Pocet ¢leni dozoréi rady: 3
(nyni 2)
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tech, které mize diky Clenstvi
Cerpat
» Kulturni a sportovni akce

poRracovini na strané 12



Z. 200 clenii odborové organizace za pét let na vice nez 700 ¢lent
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1,79%

0,97%

pocet Clenu dle profese

0,00%
0,00% B Lékafi

0,00%

0,83%
B Farmaceuti

mJOP VS
mJOP S5
mSZP
m NZP
m PZP
uTHP

Provozni

Profese pocet
Lékaii 6
Farmaceuti 0
JOP VS 0
JOP SS 0
SZP 500
NZP 7
PZP 101
THP 13
Provozni 98

V ramci naboru ZO NEMCB se zamétujeme
na profese SZP, NZP, PZP a Provozni (obsluzné
¢innosti — uklid, stravovaci sluzby, odpadové
sluzby a dalsi). V téchto profesich jde celkem
0 2277 zaméstnanctl, z toho v odborech jich je
719 (725 — 6 1ékait).

Organizovanost SZP, NZP, PZP a Provozni
celkem

W Clenové

H neclenové

SZP

H Clenové

m neclenové

NZP

H Clenové

m neclenové
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Z. 200 clenii odborové organizace za pét let na vice nez 700 ¢lent
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PZP

Provozni

M ¢lenoveé M ¢lenoveé

H neclenové H neclenové
Vékova struktura zaméstnancu u zameéstnavatele a v odborech
Celkem
zaméstnavatel 5,82% 0,51%
Vék Pocet mdo 20
do 20 16 =130
21-30 522
31-40 722 31-40
41-50 967 E41-50
51-60 701 m51-60
nad 61 let 181 m nad 61 let
Celkem odbory 0.00%
Vék Pocet 4,55% 0,007
dO 20 O mdo 20
21-30 100 21-30
31-40 187 m31-40
41-50 255 m41-50
51-60 150 m51. 60
nad 61 let 33

M nad 61 let

Be. Jan SUSTA,

piedseda ZO OSZSP CR Nemocnice Ceské Bud&jovice
a Fidici sekce pro praci s ¢lenskou zdakladnou OS,
susta.jan@nemcb.cz
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Krajska rada Plzenského kraje jednala s hejtmankou Mauritzovou

Ve ¢tvrtek 3. ¢ervna 2021 se uskutecnilo na Krajském turadé
Plzenského kraje jednani za ucasti ¢lent krajské rady Plzeniského
kraje v ¢ele s pfedsedkyni Helenou Kurcovou. Za ustiedi OSZSP
CR se jednani uéastnili predsedkyné Be. Dagmar Zitnikova, mi-
stopiredsedkyné Mgr. Jana Hnykova, vedouci pravniho a social-
niho oddéleni OS Ing. Ivana Breiikova a regionalni manaZer OS
Be. Viclav Matousek.

Plzensky kraj zastupovala
hejtmanka doc. PaedDr. Ilona
Mauritzova, Ph.D., naméstek

hejtmanky pro socidlni véci
Rudolf Spotak, vedouci odboru
zdravotnictvi Mgr. Jan Karasek

a feditel Rokycanské nemocni-
ce, a. s., Mgr. Jaroslav Sima.
Pfedmétem jednani byla situace
ve zdravotnictvi a socialnich
sluzbach v Plzenském kraji.
Probirand témata z oblasti soci-
alnich sluzeb se tykala zejména
dofinancovani socialnich sluzeb,
navySovani mimotarifnich slo-
zek a mimofadnych odmén. Na
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toto téma hovofil zejména Mgr.
Spotak, ktery prezentoval své
zkuSenosti s MPSV. Pres nepfi-
znivou finanéni situaci mimo-
fadné odmény kraj nesniZoval
a dojde tedy k vyplaceni plnych
castek.

V oblasti zdravotnictvi byly
vzneseny dotazy zejména na
moznost byt za krajskou radu
Plzenského kraje hostem ve
vyboru pro zdravotnictvi a soci-
alni véci Plzenského kraje.
Hejtmanka Mauritzova informo-
vala o tom, Ze tento bod bude
projednan na Cervnovém zase-
dani Rady. Pfedsedkyn& Zit-
nikova vyzdvihla pfinosnost této
moznosti z hlediska ptedavani
informaci.

Dagmar Zitnikova informo-
vala o probihajicich jednanich
na Ministerstvu  zdravotnictvi
a MPSV.

Dale byl vznesen dotaz na po-
stoj Plzenského kraje k avizo-
vanému zameru kraje k prevzeti
nebo finanéni podpofe Susické
nemocnice. Dle sdéleni hejt-
manky bude tato zalezitost pro-
jednana do konce Cervna. Z de-
baty dale vyplynulo, ze ac
Plzenisky kraj neni zfizovatelem
Susické nemocnice, jistou formu
podpory chysta. Ze strany kraje
se pfipravuje navstéva zamést-
nanct Susické nemocnice.

Hejtmanka Mauritzova dekla-
rovala, ze se nechystaji zmény
ve vedeni Domazlické nemocni-
ce. Ohledné¢ dalsi budoucnosti
holdingu Nemocnice Plzenské-
ho kraje se pfipravuje jeho zru-
Seni a prechod zaméstnancti hol-
dingu pod Centrum sdilenych
sluzeb. Na toto téma se uskutec-
ni seminaf. Ohledné reformy
psychiatrické péce si pani hejt-
manka vyslechla pfipominky ze
strany odbort a uvedla, Ze bude
na toto téma jednat s Asociaci
krajii CR a feditelem Psychia-
trické nemocnice v Dobfanech.
Dale byla probirana témata, kte-
ra se tykala kolektivniho vyjed-
navani v nékterych nemocnicich
Plzenského kraje (naptiklad
Rokycanské nemocnice, a. s.),
vybérovych fizeni a dale kvality
a dostupnosti zdravotni péce
v Plzenském kraji.

Be. Vaclav MATOUSEK,
regionalni manaZer OS,
matousek.vaclav@cmkos.cz
Foto Jana Hnykova



RROS Olomouckého kraje jednala o situaci socialnich sluzeb

V patek 4. ¢ervna jsme méli on-line schiizi Regionalni rady od-
borovych svazii (RROS) Olomouckého kraje, kde jsme mimo jiné
volili zastupce do vyboru Zastupitelstva Olomouckého kraje.
Piedseda domluvil hostovani v socialni komisi, zdravotnim vybo-
ru, vyboru pro vzdélavani a vychovu. Do zdravotniho vyboru
jsem jel jako host uz 28. kvétna, kde se hlavné domlouvalo za-
jisténi sledovani ohroZenych a téZce nemocnych pacientu pied
prijezdem ZZS, sledovani zajiSt’uje specializované pracovisté FN

Olomouc — 1. interni klinika.

Dale byly na programu infor-
mace o testovani a ockovani
a procentualni pocty jiz naocko-
vanych.

V dal$im programu jsme pod-
potili adopci levharta mand-
zuského v ZOO Olomouc, kde

jsme spolecné ptispéli 5000 K¢&,
a tim zvifeti zajistili pé¢i a potra-
vu na rok. U tohoto levharta je
piipevnéna tabulka o adopci
RROS.

Domlouvalo se také setkani s 1.
naméstkem hejtmana s Mgr. Ivo

'

7

Slavotinkem, s kterym jsme se set-
kali 8. ¢ervna na Krajském tradu.
Zde jsem pouzil informace misto-
predsedkyné odborového svazu
Jany Hnykové, s kterou jsem soci-
alni sluzby konzultoval den dopie-
du. Informace mi pomohly a mohl
jsem tak debatovat o problémech
26  prispévkovych  organizaci

v Olomouckém kraji. Pan namés-
tek mé pozadal o informaci pro od-
borovy svaz, ze jim chybi doplatek
MPSV v hodnoté 40 mil. K¢. Tuto
informaci jsem piedal mistopied-
sedkyni Jan¢ Hnykové nasledujici

den. Predal jsem také podekovani
pana nameéstka nasemu OS za vy-
jednavani podminek pro socialni
zafizeni v kraji.

Dalsi schiize bude po prazdni-
nach, kde se budeme hlavné pfi-
pravovat na olomouckou tripar-
titu, ktera se bude konat v zafi.

Zdenék SOVIK,
mistopiedseda olomoucké
krajské rady OS

a mistopiredseda RROS
Olomouckého kraje,
sovikzdenek(@seznam.cz
Foto autor

Vydavani zapoctového listu pri ukonéeni dohody

Jako odborovia organizace chceme ukoncit dohodu s pani, kte-
ra pro nas zpracovava administrativua. Musime ji vydat zapoc¢to-
vy list? Co vSechno se v ném uvadi? Existuje na to néjaky formu-

1ai?

Pti skonceni pracovniho po-
méru nebo pravniho vztahu zalo-
zeného dohodou o pracovni ¢in-
nosti nebo dohodou o provedeni
préace, pokud dohoda o provede-
ni prace zalozila ucast na nemo-
cenském pojisténi nebo pokud
byl z odmény z této dohody
provadén vykon rozhodnuti ne-
bo exekuce srazkami ze mzdy,
je podle § 313 odst. 1 zdkona
¢. 262/2006 Sb., zakonik prace,
zaméstnavatel povinen vydat za-
meéstnanci potvrzeni o zameést-
nani (tzv. zapoctovy list).

Jestlize je tedy zaméstnan-
kyné¢ odborové organizace za-
méstnana na zakladé dohody
o pracovni ¢innosti nebo dohody
o provedeni prace, pokud doho-
da o provedeni prace zalozila za-
méstnankyni G¢ast na nemocen-
ském pojisténi, nebo pokud byl

J. Z., Praha

z odmény z dohody o provedeni
prace provadén vykon rozhod-
nuti nebo exekuce srdzkami ze
mzdy, tak je zaméstnavatel povi-
nen ji vydat potvrzeni o zamést-
nani. Pokud zaméstnankyné pra-
cuje na zaklad¢ dohody o prove-
deni prace, ktera ale nezalozila
ucast na nemocenském pojistént,
nebo pokud neni z odmény z do-
hody o provedeni prace prova-
dén vykon rozhodnuti nebo exe-
kuce srazkami ze mzdy, zamést-
navatel neni povinen potvrzeni
o zaméstnani zaméstnankyni vy-
dat.

Pro potvrzeni o zaméstnani
neexistuje zadny ufedni oficial-
ni formulat. Kazdy zaméstnava-
tel (tedy i odborova organizace)
si vytvaii své vlastni potvrzeni
o zaméstnani, které je nutné za-
méstnanci vydat. V. potvrzeni

prdvni poradna

o zaméstnavani se uvadi nasle-
dujici udaje:

a) udaje o zamé&stnani, zda se
jednalo o pracovni pomér, doho-
du o provedeni prace nebo doho-
du o pracovni ¢innosti a o dobé
jejich trvani,

b) druh konanych pract,

¢) dosazenou kvalifikaci,

d) odpracovanou dobu a dalsi
skutec¢nosti rozhodné pro dosa-
zeni nejvyse piipustné expozicni
doby,

e) zda ze zaméstnancovy
mzdy jsou provadény srazky,
ktery organ srazky natidil, v ¢i
prospéch, jak vysoka je pohle-
davka, pro kterou maji byt
srazky dale provadény, jaka je
vySe dosud provedenych srazek
a jaké je potadi pohledavky,

f) udaje o zapocitatelné dobé
zaméstnani v L. a II. pracovni ka-
tegorii za dobu pted 1. lednem
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1993 pro tcely dichodového po-
jisténi.

Dalsi skutecnosti, jako jsou
naptiklad udaje o vysi pramér-
ného vydélku, o tom, zda pra-
covni pomér, dohoda o provede-
ni prace nebo dohoda o pracovni
¢innosti byly zaméstnavatelem
rozvazany z divodu poruseni
povinnosti vyplyvajici z prav-
nich pfedpist vztahujicich se
k zaméstnancem vykondvané
praci zvlast hrubym zpusobem
nebo z divodu poruseni jiné po-
vinnosti zaméstnance podle §
304a zakoniku prace zvlast hru-
bym zpusobem, a o dalsich sku-
tenostech rozhodnych pro po-
souzeni naroku na podporu v ne-
zaméstnanosti, je zaméestnavatel
povinen uvést na zddost zamést-
nance v oddéleném potvrzeni.

Mgr. et Ing. Stépanka RANDOVA,
randova.stepanka@cmkos.cz



SluZebni predpis o blizSich pravidlech pro vykon statni sluzby z jiného mista

sluzbé, a

S ucinnosti od 7. ¢ervna 2021 byl naiméstkem
ministra vnitra pro statni sluzbu prof. JUDr.
Petrem Hurkou, Ph.D., vydian novy sluZebni
piedpis o blizSich pravidlech pro vykon statni
sluzby z jiného mista. SluZebni pi‘edpis byl vy-
dan podle zikona ¢. 234/2017 Sb., o statni
v souladu s nafizenim
¢. 144/2015 Sb., o vykonu statni sluzby z jiného

vlady

mista a pravidlech pro vytvoreni piedpokladi sladéni rodinného
a osobniho Zivota s vykonem statni sluzby.

Tento sluzebni predpis stanovi
blizsi pravidla pro vykon statni
sluzby z jiného mista, pficemz
za jiné misto vykonu sluzby se
povazuje jiné misto, nez je mis-
to, v némz statni zaméstnanec
pravidelné vykonava sluzbu.

Sluzebni organ a statni za-
meéstnanec mohou uzaviit doho-
du o vykonu sluzby z jiného mis-
ta, ve které sjednaji blizsi pod-
minky vykonu sluzby. Navrh na

uzavieni dohody miize podat jak
statni zaméstnanec, tak sluzebni
organ. Dohoda muize byt uzavie-
na, pokud to nebrani fadnému
plnéni tkold sluzebniho ufadu,
nejde o spravni ¢innosti, u kte-
rych je sjednani dohody vylou-
¢eno, pracovisté v jiném misté
vykonu sluzby spliuje podmin-
ky bezpecného a zdravi neohro-
zujiciho vykonu sluzby a statni
zaméstnanec ma k dispozici ne-

zbytné pracovni prostiedky a vy-
baveni pracovisté pro vykon
sluzby z jiného mista.

Na wuzavieni dohody neni
narok. Pfi uzavirani dohod ve
skutkové shodnych nebo obdob-
nych ptipadech vsak dba sluzeb-
ni organ o to, aby postupoval ob-
dobné a nevznikaly mezi stat-
nimi zaméstnanci nedtvodné
rozdily. Rovnéz se piihlizi k da-
vodum statniho zaméstnance pro
sladéni rodinného a osobniho zi-
vota s vykonem sluzby. Vykon
sluzby z jiného mista je rovno-
pravny s vykonem sluzby z mis-
ta, v némz statni zaméstnanec
pravidelné vykonava sluzbu.

Dohoda musi byt uzaviena
pisemné a vedle obecnych nale-
zitosti obsahovat alesponl urceni
jiného mista vykonu sluzby, ¢a-
sovy rozsah, ve kterém statni

zaméstnanec vykonava sluzbu
z jiného mista, zplsob rozvrze-
ni smén pii vykonu sluzby
z jiného mista, dobu trvani doho-
dy a ujednani o moznosti pi-
semné vypoveédi véetné ujednani
o vypovédni lhité a o pocatku
jejiho béhu.

Sluzebni ptedpis rovnéz obsa-
huje dal$i povinnosti ptedsta-
veného pii vykonu sluzby z jiné-
ho mista podfizenym statnim za-
meéstnancem a dalSi povinnosti
statniho zaméstnance pii vykonu
sluzby z jiného mista.

Celé znéni sluzebniho ptedpi-
su lze nalézt na internetovych
strankach Ministerstva vnitra
pro statni sluzbu
(https://www.mvcr.cz/sluzba/cla
nek/sluzebni-predpisy.aspx).

Mgr. et Ing. Stépanka RANDOVA,
randova.stepanka@cmkos.cz

Lazné Teplice nad Becvou — lazenska péce i nové vedeni odborové organizace

V prosinci minulého roku jsem prodélal LS syndrom s vyhie-
zem ploténky. Lécbou na neurologické ambulanci se stav zlepsil
a koncem roku jsem dostal i navrh na lazné na rehabilita¢ni pro-
cedury. Navrh jsem odevzdal CPZP a v lednu dostal rozhodnuti
revizni lékarky o schvaleni lé¢eni. Vybral jsem si Lazné Teplice
nad Befvou a cekal na pozvanku, ktera p¥isla kvili covidu az

v dubnu s nastupem v kvétnu.

Lazné jsem absolvoval v LD
Janacek, kde byly veskeré proce-
dury, ubytovani i strava. Spoko-
jenost byla na mé strané, podé-
koval jsem nejen pani doktorce,
ale i fyzioterapeutim, lazen-
skym i obsluze v jidelné.

Ve volném case jsem hledal
i ZO v laznich a dozvédél jsem,
ze soucasny predseda dal vypo-
véd a praci odborG bude délat
pani Zdeiika Mizerova ze skladu
potravin. Pani najit byl trochu
problém, protoze se chystalo
otevieni LD Praha, Be¢va a Mo-
ravan a byl jsem odkazan na
schiizku az za par dni.

Koncem mého pobytu se po-
dafilo nové predsedkyni najit Cas
a opravdu jsme se sesli po jidle
v jidelné a béhem schizky pro-
brali jejich problémy. Vzpomi-
nalo se na pfedsednictvi Zdenka
Jaksika, ktery byl zkuseny orga-
nizator a netnavny piedseda,
ktery vychazel i s vedenim lazni.
Nova pani piedsedkyné se tepr-
ve seznamuje s agendou vedeni
Z0, hospodafenim i schiizovou
¢innosti. Poradil jsem ji, jak za-
¢it, a doporucil komunikovat
s regionalnim manaZzerem Mgr.

Ladislavem Kucharskym a ¢leny
nasi krajské rady. Bavili jsme se
i o chybgjicich pracovnicich,
ktefi béhem pandemie odesli
a nastoupili na jinou praci.

Vidél jsem na webovych
strankach nabidky pro nové pra-
covniky do kuchyné, obsluhu
i spravu, ale nabidky, které byly
od 16 800 K¢ do 18 500 K¢, bu-
dou tézko akceptovatelné pro za-
¢inajici studenty i pro lidi, ktefi
by mohli nastoupit.

Pani pfedsedkyni Mizerové
pfeji mnoho zdravi a §tésti, od-
hodlani a trpélivosti v jeji praci.
Nasi krajské radé doporuc¢im
vyjezdni zasedani do Teplic nad
Bec¢vou a pomoc ZO.

Odjizdim z lazni spokojen
a s pranim zaméstnancim, aby
se jim podminky zlepsily a aby
ziskali po kolektivnim vyjedna-
vani lepsi platy i benefity, které
jim vybor ZO ur¢ité dohodne.

Zdenék SOVIK,
mistopiedseda olomoucké
krajské rady OS

a mistopfedseda RROS
Olomouckého kraje,
sovikzdenek(@seznam.cz
Foto autor
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Ziji ve §tastné dobé a jsem
$tastna naockovana

Pristi  mésic
mi bude Ctyii-
aSedesat  let
amyslim si, ze
4| mam obrovské
| stesti na dobu,
ve které ziji.
No asi tim
uplné nezapadam do obvyklého
C¢eského remcani, nafikani, na-
davani a styskani si. Jenze uz ten
fakt, Zze jsem ze $tastné generace,
ktera neprozila valku, je velkole-
py. Jasné, socialismus velice po-
znamenal zivot naSich rodin, na
to se nedd zapomenout. Za krasné
ale povazuji, Ze i pfes to jsem po-
té stihla procestovat Evropu
kfizem krazem a dokonce se
diky svym blizkym dostat i dal —
do Ciny, Japonska, Jordanska
a [zraele. Kdyz jsem stéla na téch
slavnych mistech, snazila jsem se
co nejintenzivnéji prozit okamzi-
ky, o nichz mé¢ dfive nikdy nena-
padlo, ze by mé mohly potkat.

Velice si vazim toho, jaky zi-
vot mohu Zit. Protoze vim, Ze to
neni samoziejmé, byt (plus
minus) zdravy, mit v poradku ro-
dinu, mit praci, ktera clovéka ba-
vi, spolupracovniky, s nimiz se
rad potkava, a také moznost uzit
si svych konickli — v mém piipa-
dé cestovani.

Koronavirus loni obratil na ru-
by zivoty lidi po celém svéte.
A i kdyz se situace nyni vyrazné
zlepsuje, bojim se, ze uz nikdy
nebude tipIné jako diiv. Stve mg,
kolik zbyte¢nych hlouposti udé-
lala vlada, jak nezodpovédné se
chovali nékteti mediadlné znami
1ékafi, jakym ,kravinam* byli
lidé ochotni uvétit, protoze to
bylo jednodussi nez vzit vazné
nebezpeci nové choroby a cho-
vat se podle toho, $tve mé toho
zkratka v této souvislosti hodné.
Slovnik mych poznamek pfi sle-
dovani televizniho zpravodajstvi
vyrazn¢ zhrubl a pfiznavam, ze
nadavka idiot v ném zaznivala
snad denné. Ano, bez toho vSeho
bych se rada obesla, ale na dru-
hou stranu mam naprosto jasno
v tom, ze jde o zalezitosti méné
podstatné.

Opravdu podstatné je pro mé

ohlédnuti

totiz to, ze prib&éh onemocnéni
covidem loni v zafi byl v nasi ro-
din¢ sice dost hnusny, ale vSich-
ni jsme to prezili a nikdo jsme
nemuseli skon¢it v nemocnici na
piistrojich. A ze mame velké
Stesti, ze se cely vyspély svét do-
kazal spojit a podpofit vyvoj
ockovacich vakcin. Bylo nastésti
na co navazat, protoze vakciny
byly jiz diive ptipravované kvuli
MERS a SARS, ale stejné je ne-
uvetitelne, jak rychle se je diky
odbourani byrokratickych a fi-
nancnich piekazek podaftilo vy-
vinout, standardnim zpusobem
provefit a zacit masové vyrabét.
generacim postizenym morem ¢i
$panélskou chiipkou ani nesnilo.

To az my mame to S$tésti, Ze
kdyz nas postihla zabijacka po-
hroma, mame k dispozici uz za
rok oc¢kovani, n€kolik za urcitych
okolnosti u¢innych 1éki a na pii-
pravé dalSich se stale intenzivné
pracuje. Neuveftitelné  rychly
vyvoj ruznych testovacich metod
si také zaslouzi obdiv a vyznamné
pomohl situaci zvladat a zabranit
dal$im mrtim.

Vsechny tyto souvislosti si
jasn¢ uvédomuji a velice vazné
beru slova odbornikii o tom, ze
k potlaceni koronaviru je tfeba,
aby bylo naockovano nejméné
70 procent populace. VSichni
v nasi roding, vetné §irsi rodiny,
uz jsou proto naockovani — ti
star§i obéma davkami, ti mladsi
zatim alesponn prvni. Protoze
mam-li to Stésti, ze kvili svému
bezpeci a bezpecdi lidi kolem nas
nemusim posilat své syny do val-
ky, ale staci, kdyz se vSichni do-
jdeme naockovat, vazim si toho
a udélame to. Kvuli tém, ktefi se
ze zdravotnich divodl ockovat
nemohou. I kvuli tomu, ze se
snazime nebyt hloupi, sobecti
a neparazitovat na druhych, ¢ili
kvali svému svédomi a svym zi-
votnim hodnotam.

Smucler ochrnul a média se

zase vyznamenala

Prezident Ceské stomatolo-
gické komory Roman Smucler
po ockovani proti onemocnéni
COVID-19 ochrnul na pulku ob-
liceje, vyfotil se pfi tom a pro-
stfednictvi socialnich siti fotku

poslal do svéta. Titulky Zze
,Smucler po okovéani ochrnul®
a zminéna fotka proletély vSemi
novinami, ¢asopisy a zpravodaj-
skymi weby. Odpira¢i ockovani
jisté jasali ve velkém.

A vsechna média, kde jsem tu-
to zpravu cetla, profesionalné
naprosto selhala — s vyjimkou
Blesku. Ten jako jediny totiz pii-
nesl informaci celou: ,, Po druhé
davce ockovani mi v souladu se
znamymi komplikacemi napiil
ochrnul oblicej,” napsal lékar,
ktery se v poslednich mésicich
zviditelnil komentovanim covi-
dové krize, na sviij facebookovy
profil. U lidi, kteri meli driv
takzvanou Bellovu parézu (obr-
na licniho nervu — pozn. Red.)
s tim, ze jim ochrnul oblicej, je
vys$si pravdépodobnost, zZe ze-
jména po vakcindch znacky Pfi-
zer se jim to stane znovu, “ PrFi-
znal také, zZe mu v minulosti ochr-
nul oblicej nekolikrat. ,,Ja jsem
se radil dopredu i s nasim nej-
vetsim odbornikem na ockovani,
ten mi doporucil, abych se nene-
chal ockovat. Ale udélal jsem to,
protoze jsem doktor a nechtél
jsem, aby se mé pacienti bali,*
Fika Smucler s tim, Ze se na vie
pripravoval léky. A jak dlouho tr-
valo, nez se mu zase vratil do ob-
liceje cit? Nekolik mésici. ,,Ja
Jjsem fotku publikoval poté, co to
skoncilo, abych lidem ukazal po-
zitivni pribéh. Abych dal najevo,
Ze se muZou stat rizné véci, ale
zvladne se to, * tvrdi.

Co obrnu zpuisobuje, ale nevi —
a to at uz jde o incidenty minulé,
pripadné i konkrémé tento. Ne-
wilucuje totiz, Ze mohlo jit klidne
o shodu ndahod a ze vakcina kom-
plikaci nezapricinila. ,, 10 nevi ni-
kdo (co zpiisobuje Bellovu parézu
— pozn. Red.). Neni to medicinsky
uplné rozresené,” rekl pro
Blesk.cz. Takzvana Bellova paréza
byva nejcastejsi pricinou obrny lic-
ntho nervu a nasledné paralyzy
svalii ve tvari. Jejim piivodcem je
nejspise zanét samotného nervu,
ale poznatky porad chybi.

Takze vzhledem k ptedchéze-
jicim zdravotnim problémim
ocekavana potiz, zadna senzace.
Ovsem to se z naSich médii do-
zvedél jen malokdo.
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Exprezident Klaus poprvé
v supermarketu

Exprezidenta Klause otazky
novinafa a koronavirové nesne-
sitelné omezovani jeho osobnich
svobod nejspi$ rozrusilo tak, ze
tésné pied svou osmdesatkou po-
prvé v zivoté vstoupil do super-
marketu, konkrétné do Kauflan-
du.

Blesk to popsal takto: ,,Jd jsem
nikdy v tak velkém obchodé jesté
nebyl, ja jsem byl absolutné soko-
van. To jsou desitky metrii, Ze ne-
dovidite na konec. Byl jsem také
Sokovan, ze vsSichni lidé tam maji
rousku, ja ji nenosim nikdy. A byl
jsem Sokovan, co vSechno tam
Jje, “ uvedl Klaus, ktery tak prav-
dépodobné na nakup opét vyrazil
bez rousky ci respiratoru.

. To, zda mél, ¢i nemél rousku,
je pouze domnénka. Jsme pre-
svédceni, Ze pan exprezident je
svépravny clovek a je schopny
nést zodpovednost za své ciny
a sam posoudit, zda se chovad
ohleduplné viici svym spoluobca-
niim. My delame vsechno pro to,
abychom zajistili maximalni hy-
gienicka opatreni a bezpecné na-
kupni prostredi pro nase zdakaz-
niky i zaméstnance,* vzkdzala
mluvei Kauflandu.

Nas exprezident je tak nejen
hlasitym a vytrvalym protirous-
kovym disidentem, ale i od-
vaznym objevitelem. Navic pry
zvazuje svuj nadvrat do politiky.
Jako kdybychom zabavy s témi
soucasnymi politiky méli snad
malo!

A pokud jde o jeho demonst-
rativni  chozeni bez rousky,
vzpomenu si vzdycky zaroven
na nékoho jiného — na britskou
kralovnu a jeji rodinu. Ona, da-
ma jist¢ naockovana a od ko-
ronavirové nakazy drzena v bez-
pecné vzdalenosti, cely pohieb
svého chot¢ absolvovala vzorné
a dustojné v rousce. I kdyz
by ji tézko mohl nékdo za-
zlivat, kdyby ji neméla. Jenze
ona disciplinované respektova-
la platna nafizeni. Inu né¢kdo
je opravdu respektu hodna
osobnost, n¢kdo jen arogantni
narcis.

PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz



Rok 2006 — V. sjezd odborového svazu

Loni oslavil nas odborovy svaz tficaté narozeniny, proto si po-
stupné pripominame praci svazu v uplynulych letech a problémy,
které tehdy ve zdravotnictvi a v socidlnich sluzbach re§il. Smutné
je, Ze Casto jsou to tytéz, kterymi se odborovy svaz zabyva dosud.
Pripadné se potyka s dopady tehdejSich rozhodnuti, jimZ se
marné snaZzil zabranit. V tomto ¢isle Bulletinu se ohlédneme za

dénim v roce 2006.
Rok 2006

Do 4. zaii 2006 byl premié-
rem Jifi Paroubek (CSSD), vy-
sttidal ho Mirek Topolanek
(ODS).

Ministrem zdravotnictvi byl
David Rath (nestranik za
CSSD), od 4. zati Tomas Julinek
(ODS).

Ministrem prace a social-
nich véci byl Zdendk Skromach
(CSSD), od 4. zafi Petr Necas
(ODS).

Velmi kriticky vidél odborovy
svaz spolupraci s ministrem
zdravotnictvi Davidem Rathem,
ktery podle odbort ,, nerespektu-
Jje viladou prijaté standardy soci-
alntho dialogu ani na tripartite,
ani na odveétvové urovni... Na
uskutecnénych jednanich v ram-
ci socidalniho dialogu se ministr
chova tak arogantné, ze se za néj
jeho kolegové omlouvaji“. Proto
odborovy svaz opakované vy-
zval Ministerstvo zdravotnictvi,
aby ,.,se v zdjmu zachovani soci-
alniho smiru navrdtilo ke kon-
struktivnimu socialnimu dialogu
a aby neodkladné ucinilo takové
kroky, které povedou ke stabili-
zaci systému, zajisti obcaniim
zakonem garantovanou kvalitni
PECi a zaméstnanciim vytvori od-
povidajici podminky pro jejich
prdci, véetné odmeérnovani “.

Od 1. ledna 2006 doslo ke zvy-
Seni platovych tarifti o cca 5 %.

V odménovani odborovy svaz
¢elil snaham o likvidaci tarifniho
systému odménovani a prevede-
ni zaméstnanci na smluvni
mzdy, coz hrozilo od roku 2007
i v souvislosti s pfipravovanym
zakonem o neziskovych zdravot-
nickych zatizenich.

V socialnich sluzbach od 31.
bfezna nabyl platnosti zakon
¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, kterym se podstatné
zmenil systém poskytovani soci-
alnich sluzeb v Ceské republice.
Odborovy svaz byl znepokojen
nepfipravenosti resortu na bez-
problémové zavedeni tohoto
zakona do praxe, vetné financ-
niho zajisténi této zmeény. Z fi-
nancnich divodl v zafizenich so-
cidlnich sluzeb dochazelo k pre-
fazovani zdravotnickych pracov-
nikll a pedagogickych pracov-
nikdl na pracovniky pfimé ob-
sluzné péce. Odborovy svaz pro-
to 24. Cervence odstartoval Peti-
ci za zachovani kvalitnich soci-
alnich sluzeb, bez negativnich
dopadi na klienty a zaméstnan-
ce socialnich sluzeb. Obracel se
v ni na vladu a parlament, aby
podnikly takové kroky, které by
uvedenim v ucinnost zidkona
¢. 108/206 Sb., o socialnich sluz-
bach, zabranily snizeni urovné
poskytované péce klientim v so-
cidlnich sluzbach a soucasn¢ by
nemély negativni dopady na za-

meéstnance v téchto sluzbach.
Zaroven odmital Uspory v zafi-
zenich socidlnich sluzeb na tikor
jejich pracovnikd a snahy o vy-
louceni zdravotnickych pracov-
nikl a pedagogli ze socialnich
sluzeb, a tim snizeni urovné po-
skytované péce. V utery 28. lis-
topadu se ve 13 méstech konala
shromazdéni na podporu social-
nich sluzeb.

Po cely rok se odborovy svaz
na jednanich intenzivné pfipra-
voval na svij V. sjezd. Ten se
konal ve dnech 23. a 24. listopa-
du v prazském Hotelu Olsanka.

Delegati do funkce piedsedy
OS zvolili RNDr. Jitiho
Schlangera, do funkce misto-
predsedkyii Dagmar Zitnikovou
a Ivanu Bieiltkovou.

Zvolili vykonnou radu OS ve
slozeni: MUDr. Martin Adamec
(Moravskoslezsky kraj), Jaro-
slava Dolezelova (Zlinsky kraj),
Mgr. Lubomir Francl (JihoCesky
kraj), Ing. Toma$§ Havlasek
(Jihomoravsky kraj), Jana Hny-
kova (Liberecky kraj), MUDr.
Jiti Keil (Praha), Hana Lisa
(Kraj Vysoc¢ina), Dana Nosov-
ska (Stredocesky kraj), Petr
Oberreiter (Karlovarsky kraj),
Ing. Tomas Pohoisky (Ustecky
kraj), Iva Rezni¢kova (Kralové-
hradecky kraj), Zden¢k Sovik
(Olomoucky kraj), Milan Synek
(Plzensky kraj), MUDr. Wesse-
lin Toppisch (Pardubicky kraj).

Sjezd zvolil dozoréi radu OS
ve slozeni: Miroslav Brucha,
Ivana Doubkova, Ales Halouz-
ka, Jana Horakova, MUDr. Ale-
xander Kolsky, Ing. Petr Popule,
RNDr. Miroslav Studeny.
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Sjezd schvalil program na léta
2007-2010, stanovy a financni
fad odborového svazu.

Schvalil ¢estné ¢leny OS Janu
Dvorakovou, Miloslava Starec-
kého, Zdetiku Simonovou a Mi-
lana Zaorala.

Sjezd vyzval vladu, krajska
a obecni zastupitelstva a ufady,
aby vyvijely usili k zajisténi
kontinuity vykond vetejné spra-
vy a poskytovani vefejnych slu-
Zeb, a tim ptekonaly nedostatky
v pravnich pfedpisech, a aby fe-
Sily nepfipravenost jednotlivych
odvétvi, aby piipadnymi dopady
nebyla porusovana prava a naro-
ky zaméstnanct a nebyl ohrozen
socialni smir.

Sjezdu se zucastnili misto-
piedseda vlady a ministr prace
a socialnich véci Petr Necas, mi-
nistr zdravotnictvi Toma§ Ju-
linek, ptedseda vyboru pro soci-
alni politiku Poslanecké sné-
movny Zdendk Skromach, za-
stupci zaméstnavateld, predsed-
kyné¢ EPSU Anne—Marie Perret,
piedseda Slovenského odbo-
rového svazu zdravotnictvi a so-
cialnich sluzeb Andrej Kucinsky
a dalsi hosté.

PhDr. Marie KLIROVA,
klirova.marie@cmkos.cz
Foto Ladislav Kucharsky
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